w1 EMAS

TEAIT 7



KLIMAPAKT
MOBELINDUSTRIE

Sicherheit,/

f,lﬂ g HA LT ,

Vorwort

Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen
Philosophie

Firmenpolitik | IMS-Politik

nachhaltig wirtschaften

Klimawandel | TEAM 7-Kreislauf

Klimapakt

nachhaltige Forstwirtschaft

Rechtsvorschriften | Rechtssicherheit

okologische Beschaffungskriterien

Einkauf

Umwelt-, Energie- & Qualitditsmanagement
Arbeitssicherheit- & Gesundheitsschutzmanagement
das IMS-Team

Firmenpro | | Zahlen

Umweltaspekte

Input & Output

Uberblick Kernindikatoren
Gesamtenergieverbrauch

Abfalle

Flachenverbrauch & Bodennutzung
Emissionen

Ressourcen & Rohstoffe

Storfélle

Stromverbrauch | Verkehr

Wasserverbrauch

Umwelt- & Energieprogramme
IMS-Programm
Zerti kate

Gultigkeitserklarung durch den Umweltgutachter

1617
18-21
22
23

26-41
26
27
28
29-31
32
33-36
37-40
M
42-43
44-45

46-51
46-49
50
51

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird in der vorliegenden Umwelterklar ung

auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen méannlich, weiblich und

divers (m/w/d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermafien

fur alle Geschlechter.

Vorwort 3

NACHHALTIGKEIT IM FOKUS
DIE "GRUNE FABRIK" VON TEAM 7

Dr. Georg Emprechtinger, CEO

geschéftsfihrender Eigentimer

Seit Anfang der 80er Jahre beschreiten
wir konsequent den ,griinen Weg".
Okologische, soziale und 6konomische
Verantwortung auf allen Handlungs-
ebenen ist fir TEAM 7 eine Selbst-
verstandlichkeit. Uns ist es wichtig, unsere Mébel im Einklang mit
dem Menschen und der Natur zu fertigen.

Wir produzieren keine kurzlebigen Wegwerf-Mobel, sondern

fertigen Produkte, mit einer hohen funktionellen und &asthetischen
Lebenserwartung. Die Marke TEAM 7 ist ein Qualitatsversprechen.

Denn wirklich nachhaltig ist nur, was auch lange halt und ein Leben

lang Freude schenkt.

Hermann Pretzl, COO
Geschéaftsfuhrer

Die TEAM 7 Umwelterklarung

ist nicht ausschlieBlich ein
Rechenschaftsbericht, sondern viel
mehr ein Bekenntnis zu den Werten,
die TEAM 7 pragen und leiten. Die
Umwelterklarung steht fur das,

was wir tun. Die Grundlage fur all
dies ist unser ehrgeiziges Ziel, die 6kologischste und ef zienteste
Massivholzfertigung der Welt zu entwickeln — die "Griine Fabrik"
von TEAM 7. Um dieses Ziel zu erreichen, haben wir drei wesentliche
Saulen de niert.

Zum Ersten haben wir unsere nachhaltigen Mébel, die aus dem
nachwachsenden Rohstoff Holz als Kernmaterial gefertigt sind und
durch ihre hohe Nutzungsdauer langfristige Kohlenstoffspeicher
darstellen. Durch den wertvollen Rohstoff Holz handelt es sich um

Produkte, die im Kreislauf der Natur verankert sind.

Damit uns dies alles gelingt, haben wir in den letzten Jahrzehnten,
die notwendigen Strukturen und die einzigartige Tiefe unserer
Wertschopfungskette entwickelt. Ausgehend von unserem Wald und
unserem Sagewerk, Uber unser Plattenwerk und unsere Mébelwerke
bis hin zum Logistikzentrum kontrolliert TEAM 7 die gesamte
Wertschdpfung vom Baum bis zum fertigen Mobel und achtet auf

eine schonende und nachhaltige Herstellung.

Die Anstrengungen der vergangenen Jahre, unser Engagement fur
nachhaltiges Wirtschaften auf allen Ebenen und die hohe Qualitét
unserer Produkte werden in der gerade entstehenden TEAM 7 Welt,

unserem neuen Headquarter, mit allen Sinnen erlebbar sein.

Die zweite Séule unserer "griinen Fabrik" ist unsere nachhaltige

und ressourcenschonende Produktion, in der wir ausschlief3lich
auftragsbezogen fertigen. Durch den Einsatz modernster Technologie
stellen wir die maximal mogliche Materialausbeute sicher und gehen
somit sorgféltig mit dem wertvollen Werkstoff Holz um. Wir bringen
die echte Handwerkskunst bei TEAM 7 in sinnvollen Einklang mit der
zunehmenden Digitalisierung und Automatisierung.

Die dritte Saule stellt die Energieversorgung dar. Durch eine Vielzahl
an MaRBnahmen zur Steigerung der Energieef zienz haben wir in

der vergangenen Dekade den Gesamtenergieverbrauch trotz stetig
steigenden Umsatzes um 12 % gesenkt. Unsere Standorte beziehen
ausschlieRlich Okostrom, sind mit Photovoltaikanlagen ausgestatt et

und durch modernste Biomasse-Heizungen warmeautark.

Dieser Nachhaltigkeitsbericht entspricht der Anforderung zur
Erstellung einer Umwelterklarung nach EMAS 111 VO1221:2009
und gilt fur die TEAM 7 Standorte Ried und Pram.
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BEITRAG ZU DEN SDG

Um die strategische Nachhaltigkeitsentwicklung der Firma
TEAM 7 zielgerichtet zu gestalten, orientieren sich die
MaRnahmen zu diesem Themenkomplex an den 17 Sustainable
Development Goals der Vereinten Nationen. Ma3nahmen und
strategische Positionierungen der Firma TEAM 7, die positiven
Ein uss auf eines oder mehrere der 17 Nachhaltigkeitsziele
haben, sind mit dem jeweiligen Icon gekennzeichnet.

Nachfolgend werden die 17 Nachhaltigkeitsziele kurz erlautert.

KEINE KEIN
ARMUT HUNGER

Mddil

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE
WOHLERGEHEN BILDUNG

vl N

GESCHLECHTER- SAUBERES WASSER
GLEICHHEIT UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

L

BEZAHLBARE UND MENSCHENWURDIGE
SAUBERE ENERGIE ARBEIT UND WIRT-
SCHAFTSWACHSTUM

o |

. Keine Armut

Armut in all ihren Formen Uberall beenden.

. Kein Hunger
Den Hunger und alle Formen der Mangelernahrung beenden.

. Gesundheit und Wohlergehen
Fir ein gesundes Leben sorgen und das Wohlbe nden fir alle

Menschen jeden Alters fordern.

. Hochwertige Bildung
Gleichberechtigter Zugang fur alle, sowie kostenlose, gerechte

und qualitative Ausbildungsmdglichkeiten.

. Geschlechtergleichheit
Gleichstellung der Geschlechter erreichen und alle Frauen
und Madchen starken. Beendigung aller Formen von

Diskriminierung und Gewalt.

. Sauberes Wasser und Sanitéareinrichtungen
Sicherer und erschwinglicher Zugang zu Trinkwasser fur
alle. Verbesserung der Wasserqualitat und ef zientere
Nutzung. Sicherstellung einer angemessenen und gerechten

Nutzung von sanitéren Einrichtungen.

. Bezahlbare und saubere Energie
Gewahrleistung des Zugangs zu erschwinglicher,

zuverlassiger, nachhaltiger und moderner Energie. Erhéhung

des Anteils an erneuerbaren Energien am globalen Energiemix.

. Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum
Foérderung von integrativem und nachhaltigem Wirtschafts-
wachstum. Beschaftigung und menschenwirdige Arbeit

fur alle.

. Industrie, Innovation und Infrastruktur
Aufbau einer widerstandsfahigen Infrastruktur. Férderung
einer nachhaltigen Industrialisierung und Férderung von

Innovationen.

10. Weniger Ungleichheiten
Ungleichheiten innerhalb und zwischen Landern verringern.
Einkommenswachstum der unteren 40 % der Bevolkerung
erreichen und aufrechterhalten. Gewahrleistung der

Chancengleichheit.

11. Nachhaltige Stadte und Gemeinden

Stadte sicher, widerstandsfahig und nachhaltig gestalten.
Zugang zu angemessenem, sicherem und erschwinglichem
Wohnraum und grundlegende Dienstleistungen sicherstellen
und Slums aufwerten. Erschwinglichen und nachhaltigen

Zugang zu sicheren Verkehrssystemen schaffen.

. Nachhaltige/r Konsum und Produktion

Nachhaltige Bewirtschaftung und ef ziente Nutzung

naturlicher Ressourcen und Lebensmittelverluste reduzieren.

. MaBnahmen zum Klimaschutz

Starkung der Widerstandsfahigkeit und Anpassungsfahigkeit
an klimabedingte Gefahren und Naturkatastrophen in allen
Landern. Verbesserung der Bildung, Sensibilisierung sowie
der personellen und institutionellen Kapazitaten in Bezug auf
Klimaschutz, Anpassung, Wirkungsminderung und

Frihwarnung.

. Leben unter Wasser

Verschmutzung der Meere aller Art, einschlief3lich Meeresmdill

und Nahrstoffverschmutzung, verhindern und erheblich ver -
ringern, insbesondere durch Aktivitdten an Land. Meeres- und

Kistendkosysteme nachhaltig bewirtschaften und schitzen.

. Leben an Land

Walder nachhaltig bewirtschaften, Wiistenbildung bekampfen,
Landdegradation stoppen und umkehren, Biodiversitéats-

verlust stoppen.

. Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen

Forderung der Rechtsstaatlichkeit auf nationaler und inter-
nationaler Ebene. Jegliche Formen von Gewalt, Missbrauch,

Ausbeutung und Menschenhandel beenden.

. Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

Unterstiitzung der Entwicklungslander. Mobilisierung zusatz -
licher Finanzmittel. Starkung der Mobilisierung inlandischer
Ressourcen. Globaler Austausch und verbesserter Zugang

in Bezug auf Wissenschaft, Technologie und Innovation.

INDUSTRIE, INNOVATION
UND INFRASTRUKTUR

o

1 NACHHALTIGE STADTE
UND GEMEINDEN
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/

sustainabledevelopment-
goals/

UNRIC - Regionales Informationszentrum der Vereinten

Nationen

https://unric.org/de/17ziele/
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- it's a tree story.

FUR SIE GEWACHSEN.

Die Laubb&ume, aus denen unsere Mébel gefertigt sind, wachsen
jahrzehntelang in nachhaltiger Forstwirtschaft. Ausschlie3lich

mit reinem Natur6l veredelte Ober dchen unterstitzen ein
natirlich-gesundes Wohlfihlklima in lhrem Wohnraum. So lassen
sich TEAM 7 Mobel ganz einfach p egen und ausbessern und

erhalten ihren natiirlich-schonen Charakter tiber viele Jahrzehnte.

FUR SIE GEMACHT.

Wir fertigen nicht auf Lager, sondern nur auf Kundenwunsch. Von

Designern entwickelt, von ausgebildeten Inneneinrichtern nach Ihren

Vorstellungen geplant, von Tischlermeistern umgesetzt: Unsere
designpreisgekronten Naturholzmdébel sind nach traditionellem
Osterreichischem Handwerk gefertigt. Jedes Mdbel ist ein mit viel
Handarbeit geschaffenes, maRgefertigtes Unikat. Und das Beste:
TEAM 7 Mobel gibt es fir alle Wohnbereiche.

FUR SIE GEDACHT.

Ihr Komfort ist unser Antrieb. Deshalb geben wir uns nicht mit
Standards zufrieden, sondern versuchen mit unseren Mébeln
ein Mehr an Flexibilitat zu ermdglichen. Um Ihr Wohnen noch
komfortabler zu gestalten, beschaftigen wir uns mit visionéren,
anspruchsvollen Lésungen. So arbeitet unser 30-kdp ges
Entwicklungsteam kontinuierlich an nicht-alltaglichen

Entwicklungen, wie etwa dem Synchronauszug unseres

nox Tisches.

PIONIER FUR ,OKO DESIGN

MOBEL* GEGR

1959

griindet Erwin Berghammer im

oberdsterreichischen Ried im
Innkreis eine Tischlerei, die
schon bald hohe Design-
anspriche erfillt. Wenig
spater wird der Markenname

TEAM 7 eingetragen.

1980
stellt TEAM 7 als Oko-Pionier
die gesamte Produktion auf

Bio-Mobel um.

UNDET 1959

1999

Ubernimmt Dr. Georg
Emprechtinger die
Geschéaftsfiihrung. Unter

seiner Fihrung verbindet die
TEAM 7-Manufaktur Okologie
mit Design und erhalt zahlreiche

internationale Designpreise.

2006
wird Georg Emprechtinger
100 %-Eigentumer.

WERTSCHOPFUNGSKETTE

Wir liefern alles aus einer Hand:
vom Baum bis zum fertigen Mdébel.

—=

TEAM 7Wald

TEAM 7 Holzreifung

=
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TEAM 7 Logistikzentrum

TEAM 7 Kunde

TEAM 7 Sagewerk

TEAM 7 Plattenwerk
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TEAM 7 Mbbelwerke
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TEAM 7 Partner

Firmenpolitik/IMS-Politik

IMS POLITIK

Qualitat — Umwelt — Energie — Arbeitssicherheit

TEAM 7verp ichtet sich, die qualitativen Anforderungen de nierter
Prozesse zu erfiillen und zugleich stetig an deren Verbesserung
zu arbeiten. Diese Selbstverp ichtung beinhaltet die Vermeidung
bzw. kontinuierliche Reduktion von Umweltbelastungen,

bezogen auf die Organisation und die Produkte.

TEAM 7setzt sich zum Ziel, qualitativ hochwertige, zukunfts-
orientierte und innovative Produkte unter Beriicksichtigung
okologischer, 6konomischer und gesellschaftlicher Aspekte zu

entwickeln, um den Erfolg des Unternehmens zu sichern.

TEAM 7Ubernimmt Verantwortung fur die Erhaltung und den Ausbau

attraktiver Arbeitsplatze. Dabei spielen die Aspekte Arbeitssicherheit,

Gesundheit und Wohlbe nden der Mitarbeiter eine zentrale Rolle.

TEAM 7setzt sich zum Ziel, Verletzungen und Erkrankungen génzlich

zu vermeiden, sowie Risiken auf das AuRerste zu minimieren.
Nachhaltige Losungen werden initiiert, damit sich die Arbeits- und

Gesundheitsschutz-Leistungen stéandig verbessern.

TEAM 7verp ichtet sich, den Energieverbrauch langfristig
zu reduzieren und die Energieef zienz durch einen standigen

Verbesserungsprozess zu steigern.

TEAM 7bezieht, durch gezielte und regelmaRige Information/
Kommunikation Gber unsere intern festgelegten Kommunikations-
medien, die Belegschaft sowie die relevanten interessierten

Kreise aktiv in die Umsetzung der IMS-Politik mit ein.

TEAM 7sorgt mit einem internen Verfahren fur die Einhaltung
aller fur das Unternehmen geltenden rechtlichen Vorschriften
und stellt die Verfigbarkeit von Informationen sowie alle

Ressourcen, die zur Erreichung der Ziele notwendig sind, sicher.

TEAM 7sorgt durch interne und externe Uberwachungsorgane
fir eine fortlaufende Uberpriifung und Aktualisierung

der zerti zierten Standards.

TEAM 7setzt auf regionale Einkaufsstrukturen und den Erwerb

energieef zienter Produkte und Dienstleistungen.

TEAM 7respektiert die Natur und engagiert sich fir deren

nachhaltige Bewahrung.

TEAM 7achtet auf nachhaltige Waldwirtschaft, vermeidet durch
den Einsatz der besten verfiigharen Technik die Verschwendung
von Ressourcen und erhéht deren Ausbeute. Zudem werden
Umweltbelastungen reduziert und mdéglichst nur natirliche

Rohstoffe verarbeitet.
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Unsere eigenen Bienenvdlker unterstitzen
die Balance der Okosysteme und sichern

die P anzenvielfalt und damit die Lebens-
grundlage weiterer Insekten und Lebewesen.

Wer sich mit Holz befasst, dem ist der Begriff Nachhaltigkeit vertraut.
Im engeren Sinne bezieht sich dieser namlich auf den Wald. Damit
dieser sich selbst erhalten kann, darf nur so viel Holz geschlagen
werden, wie auch wieder nachwachst. Fur das Wirtschaften allgemein
heil3t das: wer nachhaltig wirtschaftet, tragt Sorge, dass unsere
Lebensgrundlagen auch kiinftigen Generationen erhalten bleiben. Das
bezieht sich zunéchst auf Produkte: Alle Mébel von TEAM 7 sind so ge
fertigt, dass sie jederzeit wieder in den naturlichen Kreislauf zuriick -
gefuhrt werden kdnnen. Doch Nachhaltigkeit hort nicht beim Produkt
auf: unsere gesamte Produktion, unser Wirken als Arbeitgeber und

unser Auftreten in und fir die Region ist von Nachhaltigkeit gepragt.

Nachhaltigkeit beginnt beim Design.

Perfektes Design, das hélt was es verspricht und héchsten
moralischen und 6kologischen Anspriichen gerecht wird, ist
ebenfalls ein wichtiger Aspekt gelebter Nachhaltigkeit. Denn

nur, was lange Freude schenkt, méchte man auch lange behalten.
Die Mobel von TEAM 7 sind heute schon die Klassiker von morgen.
Innovative Technik und Nachhaltigkeit miissen kein Widerspruch
sein, im Gegenteil. Wir statten unsere Mobel bewusst mit
modernster Technik aus, um maximalen Komfort zu

gewahrleisten, weil er nachhaltig Freude schenkt.

Nachhaltig wirtschaften aus Respekt vor der Natur.

Bei der Verarbeitung gehen wir verantwortungsvoll mit unseren
Ressourcen um und produzieren deshalb streng auftragsbezogen.

Auf diese Weise vermeiden wir jegliche Verschwendung des wertvollen
Materials. Um lange Transportwege zu vermeiden und unseren
CQO,-AusstoR zu reduzieren, fertigen wir unsere Mébel und die

Platten am heimischen Standort. Die Fertigung im eigenen Werk
erlaubt uns die Kontrolle Giber den gesamten Herstellungs-

prozess. Zwei Drittel aller Mitarbeiter von TEAM 7 sind Tischler,

die sich meisterhaft auf traditionelle Handwerkstechniken

verstehen. Dieses Wissen ist Garant fiir die hohe Qualitat und

lange Lebensdauer unserer Mébel.

TEAM 7 geht sehr bewusst und schonend mit unseren wertvollen
Ressourcen um. Vom Baum bis zum fertigen Mébel wirtschaften wir
nach hochsten 6kologischen und 6konomischen Gesichtspunkten.
Der Werkstoff Holz bietet hierzu gegeniiber anderen Materialien
spezielle Vorteile. Neben dem relativ geringen Energieaufwand bei

der Produktion ist hier besonders die Speicherung von Kohlenstoff (C)

WOUSTRIE, BSOVATION 1 NACHHALTIGE/R 1 LEBEN 1? PARTMERSCHAFTEN
UMD IKFRASTRUMTLR: KONSUM LD 1UR ERREICHUNG
UKD PRODUKTION DER ZIELE

f [ CO| &

anzufuhren. Wie der Abbildung auf Seite 11 entnommen werden kann
wird in einem Kubikmeter Holz der Kohlenstoff aus einer Tonne CQ
gespeichert. Im Jahr 2021 hat TEAM 7 mit einem Output von 6.369 m3
Holz somit Kohlenstoff aus 6.369 Tonnen CQin den Mdbeln
gespeichert. Durch den jahrlichen Zuwachs des TEAM 7 eigenen
Waldes werden der Atmosphére zusatzliche 932 t CQentzogen.

Beim Design der Mdbel achten wir auf einen maglichst ef zienten
Materialverbrauch. Bei der Fertigung legen wir besonderen Wert auf
,Cleaner production®, also darauf, den betrieblichen Energieeinsatz
zu optimieren und Wasserverbrauch und Abfall zu minimieren. Die
anfallenden Holzspane werden im betriebseigenen Ofen und im neuen
Heizhaus mit Biomasse-Kessel und Spanesilo zur Warmegewinnung
genutzt. Die dabei freigegebene CQ-Menge wurde der Atmosphére
wahrend des Wachstums der Baume bereits entzogen. Durch
Verbrennen dieser Biomasse gewinnen wir Energie zum Heizen
unserer Blros, Produktionshallen und Trockenkammern. Dariber
hinaus dient die gewonnene Energie als Prozesswarme fiir unsere
Plattenpressen. Fir unsere Produktionsstandorte beziehen wir
ausschlieRlich Oko-Strom aus erneuerbaren Energien. Zudem
speisen wir mit einer von drei eigenen Photovoltaik-Anlagen

Strom ins 6ffentliche Netz ein.

Die Umwelt fur kiinftige Generationen erhalten.

Nachhaltige Produkte sind aus natirlichen Materialien gefertigt,

von héchster Qualitat und lange haltbar. Fur unsere Naturholzmobel
verwenden wir ausschlie3lich edle Laubholzarten. TEAM 7 legt
groRRten Wert auf die Herkunft und kooperiert nur mit Lieferanten,
die eine nachhaltige Forstwirtschaft garantieren. Aus diesem

Grund haben wir uns dazu entschlossen, in unmittelbarer Nahe zu
unseren Produktionsstandorten einen Wald mit einer Gesamt &che
von 77 ha in das Unternehmen einzugliedern und nachhaltig zu
bewirtschaften. Ganz wichtig ist uns, dass die Holzer, aus denen die
hochwertigen TEAM 7 Mobel gefertigt werden, frei von Pestiziden und
Schadstoffen sind. TEAM 7 setzt selbstversténdlich kein Tropenhat
ein und achtet bei der Auswabhl der Lieferanten auf regionale Nahe.

Das Holz unserer Mobel wird lediglich mit Naturél veredelt. Die

Hauptbestandteile sind natiirliche Ole und Wachs. Ohne Lacke,

Beizen oder sonstige chemische Inhaltsstoffe bleibt das Holz frei
von Giftstoffen und behélt seine hervorragenden Eigenschaften:
es nimmt Feuchtigkeit auf, gibt sie langsam wieder ab und sorgt

aufdiese Weise fiir ein angenehmes und gesundes Raumklima.

BEZAHLBARE D 1 MASSNAHMEN UM
SAUBERE ENERGIE KLIMASCHUTZ
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AUF DEM WEG ZUR
GRUNEN FABRIK
DURCH ...

ein gelebtes, integriertes Managementsystem.

Das TEAM 7-Managementsystem umfasst die Zerti zierungen

1ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001 und EMAS. So sind
Umweltschutz, Energieef zienz, Arbeitssicherheit- und Gesundheits -
schutz der Arbeitnehmer und alle qualitaétsbezogene Belange,

in allen Prozessen des Unternehmens, nachhaltig verankert.

die Beherrschung der gesamten
Wertschopfungskette vom Baum bis
zum fertigen Mobel.

TEAM 7 bewirtschaftet nachhaltig einen 77 hagrof3en Waldbestand.
Nicht nur der geringe Energieaufwand bei der Verarbeitung spricht

fur den Werkstoff Holz, sondern auch die Fahigkeit wahrend des
Wachstums der Atmosphére CQ, zu entziehen und es dauerhaft ein-
zulagern. Durch den jahrlichen Zuwachs des TEAM 7 eigenen Waldes

werden der Atmosphare zusatzliche 932 t CQ, entzogen.

Energieversorgung mit Biomasse.

Die bei der Produktion anfallenden Holzreste werden im
betriebseigenen Ofen zur Warmegewinnung genutzt. Die dabei
entstehende CO-Menge wurde der Atmosphare wahrend des
Wachstums der Baume bereits entzogen. Der Energieeinsatz von
Biomasse ermdglicht also eine CO,-neutrale Energieversorgung zum
Heizen unserer Biros, Produktionshallen und Trockenkammern.
Dariliber hinaus dient die gewonnene Warme als Prozesswarme

fur unsere Plattenpressen. Durch das neue Heizhaus in Pram, mit
einem Biomasse-Kessel und einem ca. 650 m? grof3en Spénesilo,
kann der Standort bedeutend unabh&ngiger und 6kologischer mit
eigens produzierter Warme versorgt werden. Das Heizhaus hat eine
Flache von 310 m2 und leistet 2 MW. Rauchgase werden Uber einen
E-Filter gereinigt. Die Anlage verfiigt tiber einen 90.000 Liter
Pufferspeicher und ist Giber eine ca. 110 m lange Hochtrasse

mit dem Altbestand gekoppelt.

Werksverkehr mit Elektrofahrzeug.

Fur Kurierfahrten und den Werksverkehr zwischen Ried und
Pram setzen wir auf Elektromobilitét. So fahren wir seit 2014 im
Jahr durchschnittlich ca. 5.100 km rein elektrisch und entlasten
so unsere Umwelt. Der Strom fir das Elektroauto wird rein

rechnerisch mit unserer eigenen Photovoltaik-Anlage erzeugt.

nachhaltig wirtschaften 9

Stromversorgung mit Oko-Strom
und Photovoltaik-Anlage.

Fur unsere Produktionsstandorte Ried und Pram beziehen wir aus-
schlieBlich Strom aus erneuerbaren Energien. An beiden Standorten
sind es zu 100 % Oko-Strom. Dariiber hinaus erzeugen wir zusétzlich
mit drei eigenen Photovoltaikanlagen Strom. Die Anlage in Ried
leistet 7,5 kWp. Auf dem Hallendach des neuen Logistikzentrums

in Pram be nden sich zwei Photovoltaikanlagen, die Anfang 2019 in
Betrieb genommen wurden. Diese zwei Anlagen leisten zusammen
ca. 400 kWp auf einer Flache von 2.400 m2. Eine der beiden Anlagen
in Pram speist den erzeugten Strom zu 100 % ins 6ffentliche Netz.
Der produzierte Strom, der zweiten Anlage wird fir unsere eigenen
Anlagen verwendet. Mit den neuen Photovoltaikanlagen kénnte in
etwa der Jahresstromverbrauch von knapp 100 Personen

abgedeckt werden.

Absaugung mit Umluft-Betrieb.

Alle unsere Produktionshallen sind mit hochmoder nen
Absauganlagen ausgestattet: energieef zient und Usterleise
durch SEPAS-Plus und fur die Ober &chentechnik SELAS-Plus
(Fa. Scheuch). Beide Arten von Anlagen verfligen iber Warme-
rickgewinnungssysteme, bei denen die verbrauchte, warme
Innenraumluft Uber Warmetauscher geleitet wird und somit die
frische Luft von auBen vorwéarmt. Damit und durch die hohe

Energieef zienz entlasten wir unser Klima.

Kompressor-Anlagen
mit intelligenter Steuerung.

An beiden Standorten wird die Grundlast der benétigten

Druckluft durch einen starr angetriebenen Kompressor erzeugt.

Die Spitzenlasten werden mittels drehzahlgeregelten Kompressoren
intelligent gesteuert und abgedeckt. Durch den Einsatz dieser
Steuerung kann von einer Kaskadensteuerung auf eine Druckband-
steuerung umgestellt werden und damit das generelle Druckniveau
in der Anlage um 0,5 bis 1 bar abgesenkt werden. Hierdurch wird
elektrische Energie gespart. Bei minimalen Druckluftbedarf sorgt

die Ubergeordnete Steuerung dafir, dass in diesem Betriebsfall einer

der kleineren Kompressoren die Druckluftversorgung Gibernimmt.

intelligente Beleuchtungssteuerung.

Durch den Einsatz einer tageslichtabh&ngigen Beleuchtungs-
steuerung sind wir in der Lage unsere Produktionshallen optimal,
abhangig von den natirlichen Lichtquellen, bedarfsgerecht zu
beleuchten. Die Lichtstéarke wird dabei an die jeweiligen Arbeits-
bereiche angepasst. Im gesamten Produktionsbereich werden die
nattrlichen Belichtungs achen optimal ausgenutzt. Durch eine
Zeitsteuerung schalten sich die Lichtanlagen nach der Normal-

arbeitszeit selbststandig aus.
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Wir waren schon 6ko,
als es noch out war.

Wissenschaftliche Studien belegen, dass die Klimaerwéarmung

in den letzten hundert Jahren vor allem auf den Menschen zuriick-
zufuhren ist. Die Erdober &che wird von der Sonneneinstrahlung
erwarmt. Diese Warme wird von der Erdober &che re ektiert und
steigt in die Atmosphére auf. Ein gewisser Teil der re ektierten
Warme wird von Luftbestandteilen absorbiert. Diese Gasteilchen
(Treibhausgase) in der Luft tragen, neben der direkten Einstrahlung
der Sonne, zur Erwérmung unseres Planeten bei. Dies ist ein vollig

natirlicher und nétiger Vorgang.

Menschliche Aktivitaten, wie z.B. die intensive Nutzung fossiler
Brennstoffe, haben diese Treibhausgase im vergangenen Jahrhundert
bis heute allerdings verdoppelt. Durch die Verbrennung von beispiels
weise Erddl oder Erdgas wird zusatzliches Kohlendioxid (CQ) in

die Atmosphére abgegeben. Als Folge der zusatzlich freigesetzten
Treibhausgase wie z.B. CQkann die re ektierte Warme nicht mehr

in ausreichender Menge aus unsere Atmosphare entweichen.

Dies hat zur Folge, dass die Temperaturen auf der Erde immer

weiter ansteigen.

freigesetzte Sauerstoff (Q)) bildet wiederum die Lebensgrundlage

fur uns Menschen. Wenn Baume absterben, wird durch die Verrottung
der gebundene Kohlenstoff in Form von CQ wieder an die Umwelt
abgegeben. Es kann nie mehr CQabgegeben werden als durch die
Photosynthese im Laufe des Lebens aufgenommen wurde. Somit

stellt dieser Prozess einen geschlossen CQ-Kreislauf dar.

TEAM7CO, .UHLVODXI GHV 5RKVWR3HV +RO]

Um die hochwertigen TEAM 7 Naturholzmdobel herstellen zu
koénnen, ist es notwendig den wertvollen Rohstoff Holz dem Wald
zu entnehmen. Um die Nachhaltigkeit des Waldes fir die nachsten
Generationen sicherstellen zu kénnen, wird nach dem Féallen eines
Baumes mindestens ein Baum nachgep anzt. Der entscheidende
Vorteil der TEAM 7 Naturholzm@obel ist, dass der im Holz gespeicherte
Kohlenstoff weiterhin dort gebunden bleibt. Sie dienen somit als
langfristiger CO,-Speicher. Der enthaltene Kohlenstoff wird erst
viele, viele Jahre spéater durch eine klimaneutrale energetische
Verwertung in Form von CQ wieder in die Atmosphére abgegeben.
Der grof3e Vorteil ist hierbei, dass die gedlte TEAM 7 Ober ache

Nattrlicher C02 .UHLVODXI GHV 5RK Mit\é/KR&Hfé/KmksRa@]md synthetische Wachse enthalt

Durch den Vorgang der Photosynthese (Umwandlung von anorga-
nischen Stoffen in energiereiche organische Verbindungen, meist
Kohlehydrate, mittels Sonnenenergie) entzieht der Wald der
Atmosphére CQ,. Das bedeutet, Baume nehmen CQaus der Luft auf,
wandeln es chemisch in Kohlehydrate (Zucker) um und speichern es
in ihren Zellen ab. Dies bildet die Lebensgrundlage des Baumes und

bindet den Kohlenstoff auf Dauer im Holz. Der bei der Photosynthese

und somit bestens fur eine energetische Weiterverwertung
geeignet ist. Wahrend der Zeit, in der die MObel als CQ-Speicher
dienen, wachsen die nachgep anzten Baume heran und binden
durch die Photosynthese wieder Kohlenstoff. Durch die hohe
Lebensdauer der Mobel, die tiber Generationen hinaus andauern
kann, und den geringen CQ-AusstoR der Produktion, entsteht

eine positive CQ-Bilanz, die dem Klimawandel entgegenwirkt.

o

@t

2
Sauerstoff

wird von P anzen an die Umwelt abgegeben

Photosynthese

natlrlicher CO,-Kreislauf

FYCERN-INGS)

Durch die Verrottung des Holzes wird
das CQ an die Umgebung abgegeben.

Vom Wald wird aus CQ Sauerstoff
erzeugt und Kohlenstoff gebunden.

9

TEAM 7 Wald
nachhaltige Forstwirtschaft auf 77 ha

Europaische Laubholzarten aus
nachhaltiger Forstwirtschaft

zusétzlich gespeichertes CO,

1
e

Wald

Fir jeden gefallten Baum, wird
mindestens ein neuer gep anzt.
Darauf folgen wieder 85 Jahre Wachstum.

@”’ —>

im 1m 7,95m

Rohstoff Holz Kohlendioxid

In einem Kubikmeter Holz wird der

Kohlenstoff aus einer Tonne CQ gespeichert.

Quellen: Arno Frithwald, Universitat Hamburg;
Swiss Climate AG

CO,-Kreislauf 11

TEAM 7 CO_-Kreislauf

CQ-Speicher
durch hohe
Lebensdauer

klimaneutrale
energetische

Verwertung TEAM 7 TEAM 7

Lebenszyklus Partner
N—
Y 5

TEAM 7 A

Sagewerk

TEAM 7 TEAM 7
Schnittholzlager Plattenwerk

7,95m

7,95m
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KLIMAPAKT

Durch das zeitlose Design und die hohe Qualitat und

Funktionalitat verfigen die TEAM 7 Produkte Uber auRerst lange
Produktlebenszyklen. In den Naturholzmobeln wird Gber den
gesamten Lebenszyklus dauerhaft CO, gebunden. Somit tragen
die Moébel von TEAM 7 zu einem nachhaltigen Konsum bei. Die
Entscheidung, nicht nur in den Wohnungen der Kunden, sondern
auch im eigenen Unternehmen weitere MaBnahmen fur den
Klimaschutz zu ergreifen war eine logische Konsequenz fur TEAM 7.
Seit Uber 12 Jahren arbeitet TEAM 7 konsequent an dem ehrgeizigen
Ziel, die dkologischste und ef zienteste Massivholzfertigung

der Welt zu entwickeln — die "Griine Fabrik" von TEAM 7. Um
dieses Ziel zu erreichen, wurden in der Vergangenheit bereits

eine Vielzahl an Energieef zienzmalRnahmen eingeleitet und
umgesetzt. Um auch zukinftig die gréf3ten Ef zienzpotentiale
generieren zu kénnen, hat sich TEAM 7 dem ,Klimapakt fur die
Mébelindustrie* der Deutschen Giitegemeinschaft Mébel (DGM)
angeschlossen. Die Basis fur den Klimapakt stellt der, gemeinsam
mit einer professionellen Klimaschutzberatung, erstellte
Corporate-Carbon-Footprint (CO,-FuRabdruck des Unternehmens)
dar — je kleiner dieser ist, desto besser fir die Umwelt.

Die TEAM 7 Natirlich Wohnen GmbH, inklusive der
Vertriebsgesellschaften TEAM 7 Osterreich GmbH und TEAM 7
Deutschland GmbH, emittierte im Berichtsjahr 2021 insgesamt
2.274 Tonnen CQe. Umgerechnet ergibt sich pro Mitarbeiter ein
Wert von 3,36 Tonnen CCe. Die Ergebnisse der CQ-Bilanz belegen
die langjéhrigen Anstrengungen auf dem Weg zur ,Griinen Fabrik".
Da bei der Bilanz selbstverstandlich auch die wesentlichen

Scope 3 Kategorien mitbetrachtet wurden, kénnen nun gezielt
wirksame MaRRnahmen eingeleitet und umgesetzt werden, die den
groRtmoglichen Ein uss auf die internen Treibhausgasemissione n
haben. In der Abbildung auf Seite 33 sind die wesentlichen

Ergebnisse der CQ- Bilanzierung enthalten.

DGM

Miabal

KLIMAPAKT
MOBELINDUSTRIE
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nachhaltige Forstwirtschaft 13

NACHHALTIGE FORSTWIRTSCHAFT BEI TEAM 7

Sonnenenergie, Wasser und C@rmaglichen Photosynthese
und damit den Aufbau organischer Substanzen.

@@@ e

Wald
ca. 50 %* ca. 50 %*
Holz und Rinde Streu, Reisig und Wurzeln
Wir verwenden Buche e
ausschlieBlich Eiche ﬁ( 9] 2]

Laubholzarten und - Erle g

auch nur die, die Kirschbaum g
wir selbst zu Mobel Nussbaum

verarbeiten und je nach Q
Auftragslage bendétigen. M

Wir wissen ganz genau wo unser

Holz herkommt und verp ichten
unsere Holzlieferanten neben
einer legalen und nachhaltigen

@ @ Forstwirtschaft zur Einhaltung
der jeweiligen nationalen Gesetze.

Aufbau von Humus,
Nahrstofffreisetzung
durch Abbau
organischer
Substanzen
und Verwitterung.

Wir nutzen bekannte Osterreichisches Umweltzeichen
und seridse Werkzeuge, Selbstverp ichtungserklarung
um Legalitat und der Schnittholzlieferanten
Nachhaltigkeit zu Gutachten unabhéngiger
gewabhrleisten. Forschungseinrichtungen zur
Nachhaltigkeit des Schnittholzes
FSC® - oder PEFC"-Zerti kate Néahrstoffversorgung fiir
der Schnittholzlieferanten zukunftigen Waldbestand
Gesetzeskonformitat zur ist gesichert.

EU-Holzhandelsverordnung/EU-
Timber Regulation (EUTR)

Fir jeden enthommenen
Baum, wird ein

neuer gep anzt.
N—> TEAM 7 Vollholzmébel 0

| aus 100 % nachhaltiger |
‘ Forstwirtschaft.
TEAM 7

Mobelwerk

L

Der beschriebene Ablauf wird durch interne Auditprozesse und externe Uberwachungen/Zerti zierungen abgesichert. Die Einhaltung und Priifu ng der Vorgaben wird
jahrlich veri ziert und validiert. Die erbrachten Leistungen versetzen uns in die Lage fir jeden Kubikmete Holz folgende Parameter eindeutig zu benennen.

Lieferant | Adresse | Sagewerk | Adresse | Holzart | Menge | Herkunftsland | Re gion | Nachhaltigkeitsnachweis *Quelle: Prof. em. Dr. Peter Burschel
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EINHALTUNG VON
RECHTSVORSCHRIFTEN

Unternehmensrecht, Umweltgesetzgebung, Personalrecht und
Arbeitnehmerschutz — wie jedes Unternehmen so unterliegt auch
TEAM 7 einem umfassenden und komplexen Regelwerk. Hier
den Uberblick zu behalten, ist eine echte Herausforderung.
Deshalb haben wir uns intern an die Arbeit gemacht und aus
eigener Initiative heraus ein spezielles Verfahren entwickelt,

das uns erlaubt, kontinuierlich zu tberprifen, ob wir uns an die
betreffenden Gesetze und Verordnungen halten. So ist es uns
gelungen, fiir unser Unternehmen, unsere Produkte und unsere

Mitarbeiter ein Hochstmaf an Rechtssicherheit zu erzielen.

Auszug relevanter Gesetze und Verordnungen:

Abfallwirtschaftsgesetz
Arbeitnehmerinnenschutzgesetz
Bundes-Energieef zienzgesetz
Bundesluftreinhaltegesetz
Feuerungsanlagen-Verordnung
Forstgesetz
Grenzwerteverordnung
Indirekteinleiterverordnung

etc.

PROZESS DER RECHTSSICHERHEIT

externe Informationen
(Bundesgesetzblatt, Industrie Aktuell WKO, Umweltschutz der Wirtschaft, KPMG, KEC-LexNews, EUR-Lex)

Personal und Rechnungswesen

)

Informationen
Itern und weiterleiten

Pers.& Rech.

externe Informationen (Bescheide)
—

Informationen
Itern und weiterleiten

interne Informationen aus den Fachabteilungen Beauftragte

Geschéftsleitung

externer Berater

Beauftragte

Beauftragte
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OKOLOGISCHE
BESCHAFFUNGSKRITERIEN

TEAM 7wahlt seine Lieferanten danach aus, inwieweit sie
dem Leitbild des Unternehmens entsprechen, und ist bestrebt
seine Philosophie auf den Lieferanten zu Gbertragen.

TEAM 7wahlt iberwiegend Naturmaterialien, sofern
Funktionalitat gewahrleistet ist, sowie Hilfsstoffe, die auf
naturlicher Basis hergestellt wurden und keine

Problemstoffe beinhalten.

TEAM 7ist darauf bedacht, bei den zugekauften Produkten
den Abfall soweit wie mdglich zu vermeiden, und fordert
von seinen Lieferanten eine sortenreine umweltfreundliche

Verpackung sowie die Forcierung von Mehrwegsystemen.

TEAM 7bevorzugt regionale Lieferanten, um den Respekt der
Menschenrechte und der Kernarbeitsnormen in der Zulieferkette
sicherzustellen. Dartiber hinaus wird der CO,-AusstoR auf

ein Minimum reduziert.

TEAM 7wéhlt vorwiegend nachwachsende bzw. recycelte
Rohstoffe unter Berticksichtigung der Kreislaufwirtschaft und
der Nachhaltigkeit und fordert von seinen Lieferanten einwand-

freie Qualitat nach eigenen strengen Qualitatsrichtlinien.

TEAM 7achtet bei der Beschaffung neuer Anlagen oder
Maschinen auf eine moéglichst hohe Energieef zienz und
die beste verflighare Technik.

TEAM 7wahlt bei Austausch oder Erneuerung von elektrischen
Antrieben, nach wirtschaftlichen Mdglichkeiten, diejenigen

mit der héchsten realisierbaren Ef zienzklasse aus.

TEAM 7verlangt bei der Beschaffung von Dienstleistungen
(Montage, Transporte etc.) ein energieef zientes Verhalten

in und au3erhalb der Werke.

NRORJLVFKH %HVFKIB3XQJVNUI

EINKAUF

TEAM 7 setzt, entgegen dem Trend zum Global Sourcing, auf regi-
onale Einkaufsstrukturen. Neben den kurzen Wegen und der damit
verbundenen geringeren Schadstoff- und CQ-Belastung, ist vor allem
die Flexibilitat eines regionalen Lieferantennetzwerkes ein wichtiger
Bestandteil unserer betrieblichen Leistungsfahigkeit. Ein weiterer
positiver Effekt liegt in der Schaffung und Erhaltung von hoch-
wertigen Arbeitsplatzen in der Region. Durch das Zusammenspiel
von lokaler Beschaffung und hohem Exportanteil gelingt es uns,

den Wirtschaftsstandort Osterreich nachhaltig zu starken.

Sonstige
8%
Ungarn
10%

Italien
12%

Osterreich
52%

Deutschland
18%

Daten 2021 — bezogen auf das Einkaufsvolumen
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UMWELT UND
ENERGIEMANAGEMENT

Das Umwelt- und Energiemanagementsystem ist Teil des
Gesamtmanagements von TEAM 7. Der Produktionsprozess,
die Produkte, alle verwendeten Materialien, die gesamte
Fertigung bis hin zum Verhalten der Mitarbeiter werden
mithilfe eines Umwelt- und Energiemanagementsystems
bzw. eines Nachhaltigkeitsprogramms nach 6kologischen
Kriterien organisiert. Konkret geht es darum, 6kologisch
notwendige und 6konomisch vorteilhafte Malsnahmen fiir
TEAM 7 zu de nieren, deren Umsetzung zu organisieren,

sie durchzufiihren und den Erfolg zu kontrollieren. Auch
eventuelle Prozessverbesserungen sind im Umwelt- bzw.
Energiemanagementsystem vorgesehen. Ein solches System
gewabhrleistet, dass Umweltschutzbestimmungen nicht

nur eingehalten, sondern optimal umgesetzt werden.

Das Umwelt- und Energiemanagement erfolgt nach genau
de nierten Standards und Normen. TEAM 7 hat mit der
1SO 14001, der ISO 50001 und EMAS drei international
anerkannte Normen und Verordnungen in seinem
Managementsystem integriert und damit den Umwelt-
schutz systematisch im Management verankert: ISO 14001
und ISO 50001 legen Anforderungen an ein Umwelt- und
Energiemanagementsystem fest. Kernthemen sind eine
betriebliche Umwelt- und Energiepolitik, Umwelt- und
Energieziele und ein Umsetzungsprogramm fir die geplan -
ten MaBnahmen. EMAS, auch bekannt als EU-Oko-Audit,
ist ein Gemeinschaftssystem aus Umweltmanagement

und Umweltbetriebsprufung fir Organisationen, die ihre
Umweltleistung verbessern und nachhaltig umsetzen
wollen. Grundsatzlich dienen solche Managementsysteme
dazu, die relevanten Aspekte zu de nieren, messbar

zu machen und in einem kontinuierlichen Prozess

zu verbessern. Deshalb lassen wir unseren Erfolg

auch regelmafig durch unabhangige Zerti zierungs-
organisationen uberprifen und unterziehen uns dariiber

hinaus halbjahrlich einer internen Umweltbetriebsprufung.

QUALITATSMANAGEMENT

Qualitat ist fur TEAM 7 als Markenmdobelhersteller der Schliissel
zum Erfolg. Das Vertrauen in die Marke hangt entscheidend von der
Qualitat der Produkte ab. Sie sicherzustellen, ist die Aufgabe des
internen Qualitdtsmanagements, das entsprechend organisiert ist.

Es basiert auf einer international anerkannten Norm, der ISO 9001.

Konzept

Bei der Qualitat macht TEAM 7 keine Kompromisse. Deshalb wird
die gesamte Wertschopfungskette vom Baum bis zum fertigen
Mobel kontrolliert. In jeder Phase des Produktionsprozesses

und an jedem Arbeitsplatz sind die Mitarbeiter aufgerufen,

ein besonderes Augenmerk auf die Produktqualitat zu legen.
Unabhéangige Institute prifen Rohstoffe und Produkte regelméagig.
Das kontinuierliche Streben nach Verbesserung ist die Leitlinie
unseres Qualitditsmanagements. TEAM 7 wendet die PDCA-Methode
(Plan-Do-Check-Act) an, ein System zur Qualitatsverbesserung.
Dabei wird vom Kleinen zum GroR3en hin verfahren: der Prozess
wird an einem Arbeitsplatz analysiert, verbessert und erprobt,

bevor er als Standard fur die gesamte Produktion umgesetzt wird.

Darstellung PDCA-Zyklus

SRKVWR3H

Qualitat beginnt bei den Rohstoffen. TEAM 7 verarbeitet nur sorten-
reine Rohstoffe, die sich jederzeit wieder in den Kreislauf der Natur
zuruckfihren lassen. Fur unsere Mobel verwenden wir Leder, Glas,
Keramik und Metall. Der wichtigste Rohstoff allerdings ist ausgesuch-
tes Holz. Unser Holz wéahlen wir nach besonders strengen, internen
Richtlinien aus, die wir in einer Qualitats bel zusammengefasst
haben. TEAM 7 verarbeitet ausschlie3lich europaische Laubholzarten
und vorzugsweise solche, die dort wachsen, wo sie die spezi sch
besten Bedingungen vor nden. Sagewerke mussen vertraglich
garantieren, dass das Holz aus nachhaltig bewirtschafteten Wéldern
stammt. Das wird stichprobenartig kontrolliert. Bevor das Holz in

die Produktion kommt, wird es auf Radioaktivitat hin untersucht.
Veredelt wird das Holz ausschlieBlich mit Naturdl — laut unserem
Reinheitsgebot. Die Hauptbestandteile sind natiirliche Ole und Wachs
TEAM 7 verarbeitet das Holz im eigenen Werk formaldehydfrei zu
verzugsarmen, stabilen Platten. So kann gewahrleistet werden,

dass TEAM 7 Mébel natirlich und frei von Giftstoffen bleiben

und zu einem angenehmen, gesunden Raumklima beitragen.

3U 2DERU

TEAM 7 verfiigt Gber ein eigenes Pri abor, um Produkte vor Ort
schon im Entstehungsprozess auf Konstruktion, Funktion,
Ergonomie, Stabilitat und Sicherheit hin zu prifen, die Eckpfeiler
der spateren Qualitat. Sichergestellt wird im Pri abor, dass alle
gangigen DIN- und ISO-Normen, sowie die nationalen O-Normen
erfullt werden. Dazu gehéren neben der Qualitat der Ober &che

insbesondere auch die Anforderungen an Kindermébel.

Mitarbeiter

Mitarbeiter, die ihr Handwerk verstehen, tragen viel zur
Produktqualitat bei. Deshalb legt TEAM 7 Wert auf traditionelle
Handwerkskunst — zwei Drittel der Mitarbeiter sind Tischler. Allen
Mitarbeitern bietet TEAM 7 fortw&hrend Schulungen an, um sich
weiterzubilden. Regelméafig nden Workshops statt, mit dem Ziel,

Prozessablaufe zur Sicherstellung der Qualitat zu optimieren.




MENSCHENWIRINGE
ARBEIT UND WIRT-
SCHAFTSWACHSTUM

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN
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Unsere Mitarbeiter _

sind unser wichtigstes
Kapital, ihre Sicherheit
hat fir TEAM 7
oberste Prioritat.
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Die Erfassung unfallrelevanter Daten ist sehr detailliert
aufgeschlisselt, sodass jeder einzelne Unfall in einer Gesamt-
Ubersicht bezuglich aller wichtigen Angaben nachvollzogen werden
kann. In dem Unfallerfassungsprozess laufen alle Daten zentral
zusammen. So ist es moglich, die gesamte Dokumentation eines
Unfalls von der Erfassung bis hin zur Umsetzung einer MalRnahme
und die nachfolgende Unterweisung an einem Ort zu erfassen

und zu dokumentieren. Zuséatzlich werden die daraus abgeleiteten
MaRnahmen unmittelbar durch eine Datenbank digital erfasst

und die Umsetzungen dokumentiert. Zudem bildet die Unfall-
erfassung die Basis fur eine detaillierte Kennzahlenstatistik, di e es
ermoglicht, optimale Bedingungen fur eine vollumféngliche
Préaventivarbeit zu schaffen. Durch Visualisierungen der Kennzahlen
kann bei TEAM 7 rechtzeitig auf steigende Werte reagiert und

mit zusatzlichen MaRBnahmen gegengesteuert werden. So schaffen
wir flr unsere Mitarbeiter ein noch gesiinderes und besseres

Arbeitserlebnis.

Im Folgenden sind zwei Kennzahlen abgebildet, die eindeutige
Aussagen zur Unfallhdu gkeit und der Schwere des Unfalls zulassen.
Die Kennzahl zur Unfallhau gkeit wird auch fir den internationalen

Vergleich herangezogen.

Anzahl der Unfélle je 1 Million geleisteter Arbeitsstunden
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Unfall/h
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10
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Diese Kennzahl ist als Lost Time Injury Rate (LTIR) oder Lost Time
Injury Frequency Rate (LTIFR) bekannt und gibt an, zu wie vielen

Unfallen es bei einer Million geleisteten Arbeitsstunden kommt.

Bei TEAM 7 ieen auch die Wegeunfalle mit ein, auf die kein Ein uss

genommen werden kann. Diese passieren namlich grundsatzlich

nicht im Wirkungsbereich des Unternehmens. Im Jahr 2021 war jeder

sechste Unfall ein Wegeunfall.

$XVIDOOVWXQGHQ

3 GESUNDHEIT UND
WOHLERGENEN

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG
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Arbeitssicherheit- und Gesundheitsschutzmanageme?i

Gesellschaft und Soziales

Wer nachhaltig produziert, handelt fair.

Arbeitsplatze in der Region zu schaffen, altere und jiingere
Mitarbeiter gleichermalen ins Arbeitsleben zu integrieren, Freude
an der Arbeit lebendig zu erhalten und ein intensives Miteinander
unseres Teams zu férdern — all das ist wichtig fir uns. TEAM 7

ist anerkanntermalf3en einer der wichtigsten Arbeitgeber in der
Region. Wir bekennen uns zum Standort Osterreich und zum
heimischen Handwerk als einer wertvollen und gelebten Tradition.

Wir sorgen mit verniinftigen Arbeitszeitmodellen dafir, dass unsere

BEI UNS
WACHSEN NICHT
NUR BAUME,
SONDERN AUCH
MITARBEITER.

Mitarbeiter Arbeit und Familie miteinander vereinbaren kénnen.

Alle Mitarbeiter werden im Unternehmen aus- und vor allem
weitergebildet, um ihre Kompetenzen dauerhaft zu sichern und
zu verbessern. Wir schaffen Aufstiegschancen fir jedermann.
Wir wollen ausdriicklich, dass sich unsere Mitarbeiter entwickeln

und Freude am Weiterkommen haben.

Auch Menschen mit Beeintréachtigungen liegen uns am Herzen.
Daher arbeiten wir mit finf unterschiedlichen geschiitzten

Werkstéatten zusammen.

Ausfallstunden — pro Jahr und Mitarbeiter

90

80 .

" Gesunder Geist
60
50 b Durch die Pandemie ist sich TEAM 7 noch einmal mehr bewusst

“ e ¢ 8

30

geworden, dass es nicht nur gilt kérperliche Unfalle zu vermeiden,

h/Mitarbeiter

sondern auch das psychische Wohlbe nden der Mitarbeiter
20

10
0 ¢

Mit der zweiten Kennzahl bildet TEAM 7 die Schwere eines Unfalls

zu fordern.

Da jeder Mensch unterschiedlich mit auBergewdhnlichen und
extremen Situationen umgeht und einige bessere damit zurecht
kommen als andere, hat sich TEAM 7 dazu entschlossen einen
ab. Hieraus kann geschlossen werden, wie lange ein Mitarbeiter im Arbeitspsychologen mit in das Arbeitssicherheits- und Gesundheit s-
Schnitt pro Unfall ausfallt. schutzmanagement aufzunehmen.

Die Mitarbeiter haben somit die Mdglichkeit, sowohl Arbeitsthemen ,
Fir beide Gra ken ist zu erkennen, dass Uber die letzten drei Jahren wie auch private Themen zu verarbeiten und wertvolle Tipps

eine positive Entwicklung stattgefunden hat. an die Hand zu bekommen.
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IMS TEAM

Das Team flr unser integriertes Managementsystem (IMS-Team) tragt
die Verantwortung der gesetzten Ziele in Bezug auf Umwelt, Qualitat,
Energie, Arbeitssicherheit- und Gesundheitsschutz, sowie der sozialen

Verantwortung von TEAM 7. So ist unter anderem im Bereich der

Oberste Lel

i Stefan Weilbold
. Leitung Betriebstechnik
Energiebeauftragter

Bruno Tischler
Leitung Instandhaltung
Energiebeauftragter

i

Johann Sinzinger
Qualitatsmanager

René Boindecker -

S

Hermann P
coo
Produktion, Beschaffung

( Managementbeauftragte IMS \
(integriertes Managementsystem)

Patrick Assenbrunner
Umwelt- und
Energiemanager

innerbetrieblichen Prozessorganisation von den Beauftragten dafir
zu sorgen, dass eine nachhaltige Prozessfahigkeit sichergestellt
wird. Daftir werden laufend Mitarbeiterschulungen durchgefuhrt und

Einzelprojekte gezielt auf die Unternehmensphilosophie abgestimmt.

retzl

itung

Dr. Andrea Hafferl-Gattermayer
Betriebsarztin

Josef Kager
Arbeiterbetriebsrat
Sicherheitsfachkraft

Patrick Tantow
Sicherheitsmanager

)
-

J Helmut Probst-Hager

Brandschutzbeauftragter

Franz Flotzinger
Brandschutzbeauftragter
Abfallbeauftragter

Thomas Krautgartner
Abfallbeauftragter Al

Was jeder tun kann Energie

/\ Brandschutz
< 9 Brandschutztore schlieBen

Feuerléscher zuganglich halten
Sicherheitstiren geschlossen halten

Gerate nach Arbeitsende ausschalten

Klimasteuerung be
sparsam mit Druck

. Umwelt / Recycling
Fenster bei Brand geschlossen halten Q
Verschnittmenge an Holz méglichst gering halten

Oltucher und -schwamme nach Gebrauch wassern

Olbehélter sicher und geschlossen lagern Abfall vermeiden u

Holzreste zur Warmeerzeugung sammeln

Angestelltenbetriebsrat
Sicherheitsfachkraft

Karl Buchbauer
Abfallbeauftragter

Philipp Hufnagl
bfallbeauftragter

Qualitat

keine Fehler annehmen und weitergeben
achten nicht Material auf Material schieben
oder uber die Kante ablegen
Transportwagen und -tische sauber halten
Sicht- und Tastpriifung des Materials

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
24

luft umgehen

entsprechende Schutzausriistung verwenden
Sicherheitsmarkierungen beachten
Maschineneinweisung durch Vorgesetzten
Meldung von Beinaheunféllen

nd richtig entsorgen

FIRMENPROFIL

Geschéftsjahr 2021

TEAM 7 Naturlich Wohnen GmbH

Dr. Georg Emprechtinger, MBA

CEO, Vertrieb, kaufmannischer Bereich
Hermann Pretzl, MBA

COO, Produktion, Beschaffung

Eigentiimer

Dr. Georg Emprechtinger
EMAS validierter Standort:
Korpus-Mdbelmanufaktur Ried i. I. Sortiment
Oberdsterreich mangefertigte Premium-Naturholzmébel fur

Kiiche, Essen, Wohnen, Schlafen und Kind

Tochtergesellschaften

TEAM 7 Osterreich GmbH

Wien, Kiiche Wien, Graz, Linz,

Wels, St. Johann/Tirol

TEAM 7 Deutschland GmbH

Hamburg , Berlin, Disseldorf, Stuttgart,

EMAS validierter Standort:

Frankfurt, Minchen
Massivholzplatten, Tisch- und L .
Geschaftsfuhrer: Georg Emprechtinger

NHT Kft (Ungarn), Sagewerk,

Bettenmanufaktur Pram

Oberdsterreich L .
Geschéaftsfuhrer: Thomas Hajdu

und Hermann Pretzl

selektiver Vertrieb
14 % Monobrand Stores,
64 % Fachhandler und 22 % Grol3 ache

Produktionsstandorte
Ried im Innkreis und Pram (Oberdsterreich),

Ried Pram
H

Borsfa (Ungarn)

JLUPHQS2BR10

(Stand 01/2022)

Umsatz netto

2020: EUR 101 Mio. (+7% zum Vorjahr),
nach Erlésschmalerung

2021: EUR 107 Mio. (+6 % zum Vorjahr),

nach Erlésschmélerung

Exportanteil
86 % in 34 Lander

Mitarbeiter
730 davon 684 in Osterreich;
davon 31 Lehrlinge

Einkauf

49% Osterreich

weitere 32% Deutschland und Italien,
18,4 % sonstiges Europa, 0,6 % Ubersee

Umweltrelevante Anlagen
Absauganlagen
Kompressoren

Heizanlagen

Kernindikatoren
Energieverbrauch, Ressourcen und Rohstoffe,

Wasser, Abfall, Emissionen

ONACE

31.09-0 Herstellung von sonstigen Mdbeln
31.02-0 Herstellung von Kiichenmobeln
16.23 Herstellung von sonstigen

Konstruktions- und Fertigteilbauten aus Holz

Zahlen Gesamt #che Bau &ache Bau &che unversiegelte unversiegelte Wald C’:/Si:;iﬁ:n
Gebéaude befestigt Flache Flache in% .
Uber das Jahr
Standort Ried 30.031m?2 12.799m?2 5.090m2 12.142 m2 40,43% - 342
Standort Pram 126.887m?2 39.237m? 68.776 m2 18.874 m2 14,87 % - 266
Wald 770.997 m2 - - - - 770.997 m2 -
GESAMT 927.915m? 52.036 m? 73.866 m? 31.016 m? 19,77 % 770.997 m? 608

Angaben zu den Grundstiicken der TEAM 7 Gruppe 2021
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INPUT & OUTPUT UBERBLICK KERNINDIKATOREN

Bemerkung
Einheit
Daten 1.1.2021-31.12.2021 BresllkiensratvEnE
BezugsgroRe: m? 5.587 5.937 6.369 =
5RKVWR3H Ll
Umsatz TEAM
7 Natdrlich € 91.680.000 94.450.000 104.351.000 -
Wohnen GmbH
Strom gesamt 7.485 MWh Wasser Treibstoff 1.168,53 MWh :  Holz Keramik Gesamtenerige- 2,47 MWh/ 2.22 MWh/ 2,22 MWh/
. . g verbrauch (Strom inkl. MWh 13.787 3 13.201 R 14.136 R -
Ried 2.288 MWh 6.912 m? (Diesel 119.360 1) 13.689 n? 13,8t N ) m? Holz m? Holz m? Holz
PV, Warme, Treibstoff)
Pram 5.197 MWh
(Strommix siehe Seite 26)
Erneuerbare Energie
.. 2,19 MWh/ 2,00 MWh/ 2,04 MWh/
(Okostrom, PV- MWh 12.239 ' 11.892 ' 12.966 ' -
. m?® Holz m? Holz m?® Holz
Strom, Biomasse)
Ried PV-Anlage 8,6 MWh Warmebedarf 5.481 MWh S"‘Ei:;m‘?“er - y 6677 00,08 o175
are Enerige am b , , , -
Pram PV-Anlage 405 MWh (Spane 7.308 srm) Gesamtverbrauch
CQ-Einsparung gesamt 381t
Bearbeitung
2,32 Input/ 2,15 Input/ .
2,291 hnitthol
Holz Input m3 12.787 +29 Input/ 13.793 Output 13.689 Output VPm se nltt_ o'
Output m® Holz bis zum fertigen
m? Holz m?® Holz .
Mobel
g
.% Glas t 211 = 213 - 206 -
o
ZENTRALE PLATTENPRODUKTION TISCH UND BETTENWERK KORPUSMOBEL PRODUKTION .g Karamile t 10,20 R 10,70 _ 13,80 B
c K Keine
S 2 Bearbeit
g Leder t 28,50 . 32,80 . 32,90 . earbefiung
° Input = Ouput
£ Ol
O U T P U T E (Ober achen- Liter 16.835 - 16.726 - 16.323 -
material)
1,10 m? 1,09 m®
1,74 m* Wasser/ ' '
. . 3 ’ -
Emissionen Wasser m 9.734 m? Holz 6.543 Wasser/ 6.912 Wasser/
m3Holz m? Holz
1Ried: OKO-Strom
Pram: OKO-Str 0,05t/ 0,06 t/
i 4 = o Abfall gesamt t 380,83 | 0,07tm°Holz | 313,43 . 371,88 : -
COZ CQ-Berechnung laut m?*Holz m? Holz
4 Al osterr. Umweltbundesamt
0,01t/ 0,01t/
. . . Abfall gefahrlich t 65,42 0,01 t/m® Holz 47,55 . 69,67 . -
Strom ! gesamt 105t CQ Holz Auftrage Abwasser 2CQ-Berechnung laut m? Holz m?* Holz
Ried 32tCQ 6.369 ¥ 49.330 5.140 @ Osterr. Umweltbundesamt
i
— - e e i (Bau &che Gebaude m? | 125.902 - 125.902 - 125.902 - Logistirentrum
; 2 Input zur Konditionierung in den und befestigt)
W EE e ST - Trockenkammern benétigt. Pram)
© © Die in der Verord ((Zo))
- - - = : ie In aer Veroranung
Einspeisung ins offentliche Netz " N, 1221/2009 - EMAS, unter e co
gesamt 203 MWh Abfall davon gefahrlich Anhang 1V, Kapitel C, Absatz 2, FSIe ey
Ried 219t 33t Pur_]ktvi gelistetgn_Treibhausgase Bilanzierung —
V";L'J(;ezr']‘gf:;“;;“‘c‘g“ Emissionen tCOe - - - - 2.273,66 O’?ﬂitHiEEI Corporate Carbon
Pram 1531t 37t 2 Footprint mit den
Daten aus 2021
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in Milionen €
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GESAMTENERGIEVERBRAUCH

Der Gesamtenergiebedarf der TEAM 7 Naturlich Wohnen GmbH setzt sich aus en

drei Energietragern Biomasse (Warme), Okostrom und Dieseltreibstoff zusammen.

Gegentberstellung Gesamtenergieverbrauch [MWh] zu Umsatz [Mio. €] - absolut

MWh/m?

— ‘
. i I . ' '
I v 4
2012 2013 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
. Umsatz —— Gesamtenergieverbraud Trendlinie Gesamtenergieverbrauch

Gesamtenergieverbrauch [MWh] zu Output Holz [m ]

2019

2020

Trendlinie Gesamtenergieverbrauch zu Output Holz [n7]

2021

16

15

14

13

12

11

10

in tausend MWh

Erlauterung

Schlusselnummern

ABFALLE

Umweltaspekte 29

Die Gesamtmenge der Abfélle ist stark abh&ngig von der Anzahl der Auftrage. Dése lag im
Jahr 2021 bei371,88 t Davon entfallen69,67 t auf geféhrliche Abfalle.

Abfallmenge [t] je Standort zu Output Holz [m 3]

0,06

t/m?

2019 2020

Alt6l 54102
Verbrauchtes Ol, welches nicht mehr
den Anforderungen der technischen

Anwendung entspricht.

Altpapier, Papier und Pappe unbeschichtet 18718
Arbeitspapiere und Biiropapier

Batterien 35335
Haushaltsbatterien fur Holzfeuchtegerate
und andere Verbraucher, sowie

Antriebsbatterien fur Flurférderfahrzeuge

Bau- und Abbruchholz 17202

Abbruch und Umbaumafnahmen

Eisen- und Stahlabfélle, verunreinigt 35103
Abbruch und UmbaumaRnahmen

Elektro-Altgerate 35231
Bildschirme, Computer, Elektrokabel,

Lampen und Elektroinstallationen

Feste Fett- und 6lverschmutzte
Betriebsmittel 54930

Fur den Auftrag des Naturdls werden
Lappen und Schwamme verwendet.
Diese mussen gesondert entsorgt

werden und sind selbstentziindlich.

Flugaschen und -stdube aus Feuerung 31301

Durch das Verbrennen der Biomasse (Holzspéne)

bleibt ungefahrliche Holzasche ubrig.

M Riecd [ Pram

2021

Gasentladungslampen 35339
Lampentausch/sukzessive

Umristung auf LED

Glas 31408
Zerbrochenes Glas wird gesammelt

und anschlieBend recycelt.

Kunststofffolie 57119
Verpackungen von Handelswaren

und Beschlagen.

Laugen, Laugengemische 52402
Verwendung eines Frostschutz-Wassergemisches,
um die Spindeln der CNCs zu kiihlen

Olabscheiderinhalte 54702

Unter Betriebstankstelle und Waschplatz

Siedlungsabfélle und ahnliche
Gewerbeabfalle 91101

Restmull

Polystyrol (Styropor) 57108
Verpackung

Verpackungsmaterial und Kartonagen 91201
Verpackungen von Handelswaren

und Beschlagen.

Wasch- und Reinigungsmittelabfélle 59405
Nitroverdiinnung zum Reinigen der

Maschinen, sonstige Reinigungsmittel




12 MACHHALTIGE/R
KONSUM

UND PRODUKTION UND PRODUKTION
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$ E«2800OH 5LHG Stoffbezeichnung gem. ONORM S 2100 $ E«200OH 3UDP Stoffbezeichnung gem. ONORM S 2100
— —
@ Altfarben und Altlacke, nicht ausgehértet RN | 270 kg @ 3 Altholz N 38.780 kg
— —>
@ Alto] = | 130 kg @ Altol 3 800 kg
Altpapier, Papier und Pappe unbeschichtet N 5.520 kg Altpapier, Papier und Pappe unbeschichtet N 6.950 kg
—
@ Aluminium : 1142 kg @ (") Batterien - 752 kg
—> —
@ (") Batterien (kleine und groRe, z.B. Kopfzellen und Auto) —> 983 kg @ Bauschutt SN 25kg
@ Bohr- und Schleifélemulsionen und Emulsionsgem. : 930 kg @ Bohr- und Schleifslemulsionen und Emulsionsgem. 3§ | 250 kg
—
@ Eisen- und Stahlabfalle, verunreinigt G 8.880 kg @ Fett- und dlverschmutzte Betriebsmittel — | 18.630 kg
—>
3 oY=y
@ i Elektro-Altgerate N 970 kg Elektro-Altgeréate - 15 kg
—>
@ Fett- und élverschmutzte Betriebsmittel : 25.117 kg @ ([ Flugasche und -staube aus Feuerung — 5.240 kg
—>
= &
@ 3 Flugasche u. -staube aus Feuerung RN 1.550 kg ) clas — 21kg
—
@ Gasentladungslampen N 1.162 kg Olabscheiderinhalte — 8.010 kg
—
@ () Glas : 3.963 kg @ Siedlungsabfélle und ahnliche Gewerbeabfélle* — 23.750 kg
e\
s @ (") styropor 3.020 ki
@ (7 Kunststofffolien N 6.460 kg yrop A g
—
N @ Verpackungsmaterial und Kartonagen — 38.400 kg
Laugen und Laugengemische RN 141 kg
—
—> @ Wasch- und Reinigungsmittelabfalle N 8.330 kg
Siedlungsabfélle und ahnliche Gewerbeabfélle N 21.420 kg
N 4
@ ) Styropor g 800 kg Abfalle Pram gesamt 152.973 kg
N davon gefahrlich 36.772 kg
@ Verpackungsmaterial und Kartonagen N 132.840 kg
@ Wasch- und Reinigungsmittelabfélle j 4.160 kg Auswirkungen bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notféallen
Abfalle Ried gesamt 218.910 kg @ (L_J faische Milltrennung
davon gefahrlich . 32.893 kg @ (' Brand im Mllcontainer
Auswirkungen bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notfallen Die Kennzahlen und die Daten fur die Beurteilung entstammen den Aufzeichnurgen von 2021.
@ (") falsche Mulltrennung
$E«20O0OH *HVDPW
@ (") Brand im Mllcontainer
Die Kennzahlen und die Daten fiir die Beurteilung entstammen den Aufzeichningen von 2021. Abfélle Ried und Pram gesamt 371,881
davon gefahrlich 69,67 t
Legende Umweltauswirkung Handlungsbedarf Umweltaspekt
@ G T @i 3 direkt | gefahrlicher Abfall *Die Abféllentscirgung qurd.e standortﬂbergreﬂifend .ang_epasst. Eine A.r?der_ung ist unter ande.z.rem, dass Leim-und
. . - A e . Klebemittelabfalle zukiinftig getrocknet und tiber die Siedlungs- un d ahnliche Gewerbeabfélle entsorgt werden.
o mittel mi <l

@ hoch hoch
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Legende

FLACHENVERBRAUCH / BODENNUTZUNG

(I Flachenverbrauch durch Gebaude und befestigte Flachen RN

Die Bau ache fur Geb&ude und befestigte Flachen liegt bei 125.902 m2. Der étzte
Zubau fand im Jahr 2019 statt (Logistikzentrum und Erweiterung Infrastruktur Pram).
Die Grundstiicke sind nicht im Altlastenkataster oder Verdachts &chenverzeichnis.
Am Standort Ried sind 40 % der gesamten Grundstiicks dche unversiegelt

Am Standort Pram sind es 15 %. (siehe Firmenpro | Grundstiick Ried und Pram S. 23)

Umweltauswirkung Handlungsbedarf Umweltaspekt
@ gering (] gering = direkt
(O mittel mittel % indirekt

@ hoch hoch

CO, Bilanzierung
h Insgesamt emittiert das Unternehmen
ooeesen) 2.274 Tonnen CQe im Berichtsjahr 2021

ﬁ Umgerechnet pro Mitarbeiter:in ergibt
sich ein Wert von 3,36 Tonnen C¢2

Emissionen 33

EMISSIONEN

1l

@ CO, Bilanzierung

Positive CQ (3HNWH

Langfristige Speicherung von Kohlenstoff (C) in TEAM 7 M6beln
Kohlenstoffsenke durch TEAM 7-Wald

CQ,-Einsparung durch PV-Analgen

CQ,-Einsparung durch den Bezug von Oko-Strom
CO,-Einsparung durch Energieef zienzmaRnahmen
CO,-Einsparung durch klimaneutrale Warmegewinnung

durch Produktionsreste (Biomasse)

ZUOde"IUI"Ig Emission nach Kategorien (tCOe) %-Anteil
Warmeverbrauch 82,69 4% Arbeitswege
Scope 1 Kraftstoffverbrauch im Unternehmen 320,45 14%
Summe 403,14 18%
Stromverbrauch 89,55 4%
Fernwarme/Fernkélte 65,82 3% 0 U D I W V W R 3
verbrauch
Vorgelagerte energiebezogene Emissionen
Geschéaftsreisen und Hotelibernachtungen 16,00 1%
Arbeitswege der Mitarbeiter:innen 784,17 34% Wasser /Abfa"_
, aufkommen
Wasser/Abfallaufkommen im Unternehmen 322,18 14%
Papierverbrauch 56,24 2%
Hardware 66,53 3%
Verbrauchsmaterialien Produktion
Warmeverbrauch

Quelle: Berichterstellung durch Focus Zukunft GmbH u. Co. KG
in Kooperation mit der Gesellschaft fur Klimaschutz fur die Holzindus trie GmbH

GESAMTSUMM%

2.273,66 ‘
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—
@ () Emission Heizanlage (neutrales CQ) RN

Der Energieeinsatz durch Biomasse (Holzspéne) erméglicht eine CQ-neutrale
Energieversorgung der gesamten Standorte. Die CQ-Menge bei der Verbrennung der

Pri ntervall: 5 Jahre Heizanlagen Ried ) )
Biomasse wurde der Atmosphare wahrend des Wachstums der Ba&ume bereitsentzogen.
Nr. 1 (Baujahr 2011)* Nr.2 (Baujahr 1992)*
Nennwarmeleistung 0,7 MW Nennwérmeleistung 0,6 MW
Emissionsprifung Ried, 2022 Emissionsprtfung Ried, 2018 Die Standorte Ried und Pram sind warmeautark. Die Grundlage dafiir ist die \érbrennung
300 mg/Nm? . o . . . . = -
unserer eigenen Holzreste. Der Warmebedarf teilt sich in Prozess- und Heizzwarme fir
unsere Produktions &che und Biiros. Daraus ergeben sich folgende relevante Kennzahlen.
250 mg/Nm? einzuhaltender Grenzwert
. Messerggbnis _
200 mg/Nm® Warmeleistungsbereich Der Gesamtwarmebedarf lag 2021 bei insgesamt5.481 MWh Zur Erzeugung dieser Warme-
menge lag der Verbrauch an Spanen bei7.308 srm.
150 mg/Nm?
100 mg/Nm? Messprotokoll:
Umweltmesstechnik Kallab, . .
S0 mam: autorisierte Priifstelle der Warmebedarf [MWh] je Standort zu Output Holz [m3]
BfWA fuir Emissionspriifung
I von Grof3heizungsanlagen
0 mg/Nm? - || -— bis 10 MW. 1,00
co NOx als Gesamt C Staub co NOx als Gesamt C Staub 0,80
NO, NO, E 060
£ o
§ 0,40
0,20
o . Ried . Pram
2019 2020 2021
Warmebedarf pro m2 beheizter Flache
Prii ntervall: 5 Jahre Heizanlagen Pram 0,14
Nr. 1 (Baujahr 2006)* Nr. 2 (Baujahr 1990)* Nr. 3 (Baujahr 2018)*
Nennwéarmeleistung 0,85 MW Nennwéarmeleistung 1,1 MW Nennwarmeleistung 2 MW t
Emissionsprufung Pram, 2018 Emissionsprifung Pram, 2018  Emissionsprifung Pram, 2020 E
=
500 mg/Nm?
450 mg/Nm* einzuhaltender Grenzwert B Ried [ Pram
. Messergebnis unterer 2019 2020 2021
Warmeleistungsbereich
400 mg/Nm?* *Aufgrund eines Defektes der hochef zienten Unterschub-Holzf euerungsanlage Mitte 2021 wurde auf die
weniger ef ziente Einblas-Staubfeuerungsanlage umgestellt.
250 mg/Nm?®  |—
200 mg/Nm?® | ——
Auswirkung bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notfallen
150 mg/Nm?®  ——
@ (") Ausfall der Heizanlagen
100 mg/Nm?®  —— Messprotokoll:
Umweltmesstechnik Kallab,
50 mg/Nm* autorisierte Prifstelle der Am Standort Ried und Pram sind jeweils zwei Heizanlagen installiert. Solten beide an
[ BfWA fiir Emissi iif . L o ) R
Hr m'ss'onsmu ung einem Standort ausfallen, kann in kiirzester Zeit eine mobile Gas- oder Olhezung an den
von Grof3heizungsanlagen
0mg/Nm? bis 10 MW. Heizkreislauf angeschlossen werden.
co NOxals  Gesamt Staub co NOxals  Gesamt Staub co NOxals  Gesamt Staub
NO, ¢ NO, c NO, [

*Angegebene Stoffkonzentrationen sind auf das Volumen des wassefreien Gases bei 0°C, 1013 mbar und Q= 13 % Vol. bezogen.
Die gemessenen Werte fiir die Anlage Nr. 3 in Pram beziehen sich auf Q= 6 % Volumen.

Legende Umweltauswirkung Handlungsbedarf Umweltaspekt
@ gering (] gering = direkt
{5 mittel mittel O3 indirekt

@ hoch hoch
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Legende

LOKALE PHANOMENE

$ 3 ram =

Larm dringt nur bedingt nach auRen. Die von der Behdérde angegebenen Grenwerte

werden unterschritten. Falle von Ruhestoérung liegen nicht vor.

OBERFLACHENBEHANDLUNG

)

@ (7 ober achenbehandlung

Auswirkung bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notfallen

@ Brandgefahr in der Ober &chenbehandlung

Selbstentziindungsgefahr bei 6lgetrankten Lappen, Schwamme und Schleifsauben.
Zur Notfallvorsorge werden die dlgetréankten Lappen und Schwamme nach Gebrauch

gewassert und entsorgt.

Umweltauswirkung Handlungsbedarf Umweltaspekt
@ gering (T gering 3 direkt
(5 mittel (] mittel O3 indirekt

hoch

@ hoch

1 2 ‘!EFNNJHIEE.F‘

OUKTION

O

RESSOURCEN UND ROHSTOFFE

NACH DEN ANFORDERUNGEN
DES OSTERREICHISCHEN
UMWELTZEICHENS.

Okologie in den eigenen vier Wanden und in Arbeitsraumen hat sehr
viel mit Behaglichkeit und Gesundheit zu tun. Die meisten Menschen
verbringen immerhin 90 % ihrer Zeit in Innenrdumen. Daher sind
schadstoffarme und gesundheitlich unbedenkliche Mébel fir Wohn-,
Schlaf- und Kinderzimmer sowie fur den Biro- und Schulbereich

von besonderer Bedeutung fiir die Lebens- und Arbeitsqualitat.

Da herkdmmliche Mébellacke und gewisse Klebstoffe noch
monatelang nach dem Einrichten die Raumluft mit VOC

( Uchtige organische Verbindungen) belasten kénnen, sind

in dieser Richtlinie sehr niedrige Werte fur Restemissionen
festgelegt (Nachweis: Prifkammermessungen). Nach dem
Osterreichischen Umweltzeichen diirfen die verwendeten
Holzwerkstoffe beispielsweise maximal den halben Grenzwert

,E1" der Formaldehydverordnung erreichen. Durch den Einsatz des
TEAM 7 Naturdls und der formaldehydfreien Verleimung erfillen

wir die Anforderungen der Richtlinie bei weitem. Kunststoffe

sind nur in minimalem Ausmaf als funktionelle Teile oder als
Beschichtung von Arbeitsplatten zulassig. Fur Leder ist

eine Chromatbestimmung erforderlich, wobei sechswertiges Chro m
nicht nachweisbar sein darf (Nachweisgrenze 3 mg/kg). Eine
chemische Konservierung von Hauten und gegerbten Halbfabrikaten
fur den Transport und die Lagerung ist soweit wie moglich zu
vermeiden. Sofern Konservierungsmittel zur Konservierung von
Hauten zum Einsatz kommen, missen sie die Anforderungen der
Richtlinie einhalten. Eine chemische Konservierung des fertigen
Leders ist nicht zul@ssig.

Die verwendeten Holzer missen aus legalen und nachhaltigen
Quellen stammen. Die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben und
Normen ist selbstverstandlich fiir das Erhalten des Osterreichischen

Umweltzeichens. AuRerdem mussen die Betriebe ein Abfall-

wirtschaftskonzept oder ein Umweltmanagementsystem aufweisen.

So kénnen 6kologische Schwachstellen bei der Produktion aufgezeigt
und beseitigt werden. Die Verpackung soll ein Ausgasen von Rest-
emissionen ermdéglichen. Damit sollen Beeintréachtigungen

der Gesundheit, aber auch Geruchsbelastigungen vermieden

werden. Fur Kindermdbel werden zusatzliche Anforderungen an

5HVVRXUFHQ 3RKVWR3H

die Ober achenbeschaffenheit gestellt und strenge Sicherheits -
normen eingefordert.

Anforderungen der Richtlinie hinsichtlich Qualitat und Langlebigkeit
der Mobel, Reparaturfreundlichkeit und Verfligbarkeit von Ersatz-
teilen sind Prinzipien des Eco-Designs. Sie zielen auf die Erh6hung
der Lebensdauer der Mébel ab und dienen so gleichzeitig dem
Umweltschutz und der Kosteneinsparung. Fiir die Gesundheit der
Benutzer sind ergonomische Biiro- und Schulmébel unabdingbar.
Kriterien gemaR entsprechender Normen und die Bereitstellung von
Informationen zu ergonomisch richtiger Planung und Benutzung sind

daher ebenfalls Bestandteil der Richtlinie.

Quelle: Richtlinie UZ 06, Ausgabe vom 1. Janner 2019
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Bei der Verarbeitung gehen wir verantwortungsvoll mit unseren Ressourcen um und @ (7 Glas 3
produzieren deshalb streng auftragsbezogen. Auf diese Weise vermeiden wijegliche
Verschwendung der wertvollen Ressourcen und Rohstoffe. Besonders beimRohstoff Holz @ Holz -
sind wir aufgrund unserer tiefen Wertschépfungskette in der Lage, vom Schnittholz weg ~
auf eine ressourcenschonende Nutzung zu achten. Durch den Einsatz der lpsten, @ (] Keramik 3
verflgbaren Technik und der stetigen Optimierung der Ausbeute, kdnnen die B- und
Verarbeitungsverluste &uf3erst gering gehalten werden. Durch unsere eigene Produktion @ () Leder 3
kénnen wir die Ausbeute, durch intelligente Nutzung von Kuppelprodukten, weiter
erhohen. Die Produktionsreste dienen an unseren Standorten zur Deckung wnseres @ () Leim 3
Warmebedarfs. Somit nutzen wir die eingesetzte Menge des Rohstoffes ldlz zu 100%.
Die Materialien Glas, Keramik, Leder, Leim und Ol werden ausschlieRlich auftragsbezogen @ ) & 3
in den Fertigungsprozess eingespeist — Input = Output (siehe hierzu Ubesicht Seite 26).
@ 3 sonstige Hilfs- und Betriebsstoffe :
@ ) Werkzeug :

Legende Umweltauswirkung Handlungsbedarf Umweltaspekt
@ gering (] gering 3 direkt
B mittel mittel 5 indirekt

@ hoch hoch
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Erlauterung

m? Schnittholz / m? Output Holz

5RKVWR3H

Schnittholz [m %] zu Output Holz [m?] (M&bel)

2,35

2,30

2,25

2,20

2019 2020

2021

Trendlinie Schnittholz [m?] zu Output Holz [m*] (M6bel)

Auswirkungen bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notféllen

Alle relevanten Aspekte der Ressourcen- und Rohstoffnutzung wurden imRahmen

einer umfangreichen Risikoanalyse betrachtet. Um sicherstellen zu kénnen, dass die

gesamte eingesetzte Holzmenge aus legaler und nachhaltiger Forstwirtschaft stammt,

wurden strenge Kriterien aufgestellt, anhand derer es mdglich ist die Li eferkette zu

kontrollieren. Der Prozess zur legalen und nachhaltigen Forstwirtschaf t bei TEAM 7 ist,

auf der Seite 13 im Detail dargestellt. Bei allen weiteren Aspekten ergab die Hsiko-

analyse, dass die Umweltauswirkungen und der damit zusammenhangende Hanllungs-

bedarf als gering eingestuft werden kann.

Glas

Die wichtigsten Rohstoffe bei der Herstellung von
Floatglas sind: Quarzsand, Kalk und Soda.

Alle Materialien sind in der Natur reichlich
vorhanden und stellen auch bei der Entsorgung
kein Problem dar. Im Gegenteil, Glas gilt heute

als Paradebeispiel fur gelungenes Recycling.

Holz

aus nachhaltiger Forstwirtschaft

Buche, Herkunft: Osterreich,

Deutschland, Kroatien, Slowakei

Erle, Herkunft: Ungarn

Eiche, Herkunft: Osterreich, Deutschland,
Ungarn, Rumanien, Kroatien

Kernbuche, Herkunft: Osterreich, Deutschland,
Kroatien, Slowakei, Ruméanien
Kirschbaum , Herkunft: Ruméanien, Ungarn
Nussbaum, Herkunft: Ruménien, Ungarn

Zirbe, Herkunft: Osterreich

Keramik

Bei Keramik handelt es sich um einen
anorganischen, nicht metallischen Werkstoff der
eine hohe widerstandsféhige Ober ache aufweist.
Dieser ist zudem lebensmittelecht, da keinerlei
Stoffe ausdinsten. Pilze, Bakterien und Schimmel

kénnen nicht in die Ober ache eindringen.

Leder

Es wird kein Kunstleder verwendet, sondern
ausschlieBlich reines Naturleder.

Rohware: Bullen- und Rinderhéute aus
Siddeutschland und adéquaten Provenienzen.
Leder ist ein Naturprodukt mit natirlichen,

unverfalschten Eigenschaften und Merkmalen.

Leim
Es wird ausschlieRlich formaldehydfreier Wei3leim
verwendet. Es entstehen weder bei der Verarbeitung

noch beim Gebrauch der Mébel Schadstoffe.
ol
TEAM 7 veredelt seine Mébel ausschlie3lich mit einem

eigens fir das Unternehmen entwickelten Naturél.

Die Hauptbestandteile sind natiirliche Ole und Wachs.

Sonstige Hilfs- und Betriebsstoffe

Schmiermittel, Klebstoffe und Kleinwerkzeuge

Werkzeuge

Sageblatter, Fraswerkzeuge, Bohrer, etc.

Legende

STORFALLE

@ Brandgefahr

—
—

Durch ent ammbaren Schleifstaub und durch die selbstentziindlichen, 6lg etrankten

Lappen und Schwamme.

@ (") sturm

e\
A

Die Standorte Ried und Pram be nden sich nicht in einem Sturmgebiet.

Umweltauswirkung
@ gering

¢ P mittel

@ hoch

Handlungsbedarf

—
()

gering
mittel
hoch

Umweltaspekt

—

—
7
A

direkt
indirekt
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Legende

STROMVERBRAUCH

Der Gesamtverbrauch an Strom belief sich im Jahr 2021 auf7.485 MWh

Stromverbrauch [MWAh] je Standort und Output Holz [m 2]

MWh/m?

M ried [ Pram

2019 2020 2021

Stromversorgung
Die Stromversorgung bei TEAM 7 wird mit 100% Okostrom gedeckt. Um den Eigen

stromanteil zu erhdhen betreibt TEAM 7 an beiden Standorten eigene PV-Anlagen

Ried und Pram

Oko-Strom (73,40 % Wasserkraft, 10,73% Windenergie, 13,34 % Biomasdest,
1,03 % Biogas, 1,48 % Photovoltaik, 0,02 % Sonstige Okoenergie)

Quelle: Abrechnung Energie AG NOV. 2021

Auswirkung bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notfallen

@ ("7 hohe Kilometerleistung

An beiden Standorten kénnen in kiirzester Zeit mobile Stromgeneratoren angeschlossen
werden, um die Stromversorgung nach einem Ausfall zu gewébhrleisten. In Red besteht
zusatzlich die Moglichkeit, bei einem Stromausfall eines Transformators, auf den anderen

Trafo umzuschalten.

Umweltauswirkung Handlungsbedarf Umweltaspekt
@ gering (] gering 3 direkt
(5 mittel mittel 5 indirekt

@ hoch hoch

MWh/m?
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VERKEHR

Der Gesamtverbrauch an Dieseltreibstoff belief sich im Jahr 2021 auf119.3601bzw. 1.168 MWh
Unterteilt wird in die Kategorien "Werksverkehr/Intralogistik” und " Dienstreisen/Vertrieb".

Daraus ergeben sich folgende Kennzahlen.

Treibstoffverbrauch je Fuhrpark-Kategorie [MWh] zu Output Holz [m 3]

0,25

0,20

0,15

0,10 I

0,05 o 0,09 0,09 | Vertrieb und Dienstreisen

0 . Werkverkehr und Intralogistik
2019 2020 2021
@ (") werksverkehr und Intralogistik — 26 Fahrzeuge :

Die Produktionsstatten Ried und Pram be nden sich nur 20 km voneinander entfernt.

@ (") Dienstreisen und Vertrieb — 41 Fahrzeuge

e\
@ 3 Speditionen NG|
Alle eingesetzten LKWs entsprechen mindestens EURO 5 oder sogar
EURO 6 nach Plakettenverordnung
EURO 6 (geringste Umweltbelastung) EURO 1 (hohe Umweltbelastung)
@ — eigener Fuhrpark :

Fahrzeuge mit geringen Schadstoffwerten. Keine Altfahrzeuge.

67 PKWs: Durchschnittlicher Normverbrauch pro PKW 6,00 [/100 km Eurororm 5 und 6
4 LKWs: Durchschnittlicher Normverbrauch pro LKW 26,50 /100 km

4 PKW mit Elekroantrieb fiir den Werksverkehr zwischen Ried/Pram und Kurierfahrten
10 Dieselstapler: 5.756 Jahresbetriebsstunden

12 Elektrostapler: 9.443 Jahresbetriebsstunden

Auswirkung bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notfallen

@ (") hohe Kilometerleistung

Gilt fir Werksverkehr, Speditionen und Vertreter/Monteure.
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Legende

WASSERVERBRAUCH

Der Gesamtverbrauch an Wasser belief sich 2021 au6.912 m3,

Wasserverbrauch [m ] zu Output Holz [m?]

Der Gesamtwasserverbrauch wird fir Pram tGber die Rechnung der Gemeinde

Pram und fir Ried Uber die Rechnung der Energie AG Ried ermittelt.

15

N

[=}

I

E

2

3

z

£

2019 2020 2021

Umweltauswirkung Handlungsbedarf Umweltaspekt
@ gering (] gering 3 direkt
(5 mitel mittel % indirekt

@ hoch hoch

. Ried . Pram

Einleitung und Ableitung von Wasser

@ (") sanitarabwasser (Bachwasser)

LWL

@ 3 Ober achenwasser

Das Niederschlagswasser kann keine geféhrlichen Stoffe in das Grundvasser schwammen.

@ — Luftbefeuchtungsanlage (Wasserverbrauch der Produktion)

LU

@ (" Trockenkammern (Wasserverbrauch der Produktion)

Aufgrund des hygroskopischen Verhaltens von Massivholz muss das Kinha in den

Produktionshallen mit Hilfe von Luftbefeuchtungsanlagen reguliert werden .

Auswirkung bei abnormalen Betriebsbedingungen und Notfallen

—
@ (") Hochwasser —

Es kénnen bei einem Hochwasser keine umweltgefahrdenden Stoffe ausgeshwemmt werden.

Umweltaspekte 45
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LEISTUNGSVERZEICHNIS

LEISTUNGSVERZEICHNIS

2020-2021

Projektthema

Verantwortlich

IMS-Programm 47

MaRnahme

Standort

Umsetzung

2021-2022
. : Standort
Projektthema Verantwortlich MaflRnahme
Umsetzung
die Gesundheit der . i Ried
. ) - Gesprachsangebote fur Mitarbeiter
Mitarbeiter soll ganzheitlich ) A
A mit dem Arbeitspsychologen — fortlaufend
gefordert werden 2021/2022
A&G Management
Automatisierung und Sicherheitsbegehungen und Ried/Pram
Zentralisierung Arbeitsplatzevaluierung in der CAQ-Software
wiederkehrender Aufgaben integrieren 2021/2022
Arbeitssicherheit und ) . o .
: ) ) ) Angebot fiir Mitarbeiter sich im Nasen- Ried/Pram
Gesundheitsschutz Gesundheit der Mitarbeiter A&G Management und T
. . L Rachen-Raum auf Auffalligkeiten untersuchen
fordern Arbeitsmedizin e
zu lassen - 1x jahrlich 2021/2022
Friihzeitige Ausbildung neuer Ried/Pram
Absicherung der Prozesse Sicherheitsfachkrafte an den Standorten,
und der Aufgaben der Geschéftsleitung damit pensionsbedingte Abgange kompensiert
Sicherheitsfachkrafte werden kdnnen und ausreichend Zeit zur
Ubergabe der Aufgaben verbleibt 20212022
Beleuchtung: Umstellung von Ried/Pram
Leuchtstof ampen/ Halogenlampen auf LED-
Lampen am Produktionsstandort Ried/ Pram
(fortwahrendes Projekt) 2022
Austausch der Zentralvakuumanlage auf Ried
o und £ o ef zientere Anlage 2021
nd Ener nsparun
£ eef 7i £ hzuh de gleeinsparung, Instandhaltung/
nergieet zienz rho _ung gr Energiemanagement Start Neubau TEAM 7-Welt nach héchsten Ried
Energieef zienz ; ) .
Energieef zienzanspriichen (Low-Tech,
LE-DBeleuchtung, Zentrale Kuhl- u.
Heizanlage, Holzskelettbhau, etc.) 2021
Zusatzliche Spaneférderleitung zum 2018 Pram
erichteten Silo um den neuen ef zenteren
Ofen dauerhaft auszulasten 2022
Detaillierteres . . . Ried/P
) o Bisher nicht gemessene kleinere Anlagen led/Fram
. o Energiemonitoring/ Instandhaltung/
Energiemonitoring L . clustern, VerbraucUmweltmanagementh
Optimierung der Energiemanagement
. messen und berechnen 2022
Energieleistungskennzahlen
Erstellen der ersten CO,-Bilanz fur die Ried
Gesamte TEAM 7 Gruppe 2022
Nachhaltigkeits- Reduktion des CQ
AusstoR Umweltmanagement
management usstoles Beitritt zum Klimapakt fir die Mobelindustrie Ried/Pram
der Deutschen Gutegemeinschaft Mdbel E.V.
(DGM) 2022
Benutzerfreundlichere . L . .
. ) Nutzungsintensivierung der CAQ-Software im Ried/Pram
Dokumentation des IMS-Dokumentation, )
. . Bereich Instandhaltung, Wartung,
integrierten transparente, IMS-Management )
Managementsystem digitale und automatisierte Ersatzteilmanagement
9 4 9 und MaBnahmenverfolgung 2021/2022

Verwaltung

Ried/Pram
die Gesundheit der ’ ) .
. . - Gesprachsangebote fur Mitarbeiter mit
Mitarbeiter soll ganzheitlich A&G Management .
A dem Arbeitspsychologen - fortlaufend
gefordert werden
Arbeitssicherheit und 2021
Gesundheitsschutz
AnschlieBen aller Handschleifmittel Ried
R z.B. Exzenterschleifer) an die zent
Staubbelastung minimieren Instandhaltung ( ).
rale Absaugung, anschlieend erfolgt
Staubmessung durch AUVA (OSBS) 2021
' ’ ) Pram
Gefahrenpotentiale durch Montieren von Zeitschaltuhren
Brandschutz . Instandhaltung L N
Brand beseitigen fur die Ladegerate 2021
Austausch der Lichtkuppeln am Ried
Produktionsstandort Ried auf
héheren Isolierungsstandard 2020
Pram
CO, und Energieeinsparung, Trockencontainer: Umbau von
. ) 2 Instandhaltung/ Elektro- auf W hei
Energieef zienz Erhéhung der ) ekKiro- autr Warmwasserheizung
. . Energiemanagement 2020
Energieef zienz
Beleuchtung: Umstellung von Ried/Pram
Leuchtstof ampen/ Halogenlampen auf
LED-Lampen am Produktionsstandort
Ried/ Pram (fortwahrendes Projekt) 2021
Ried/Pram
Standardisierung und Umfangreicher, werksubergreifender
) o 9 Abfallbeauftragte/ N ; g
Abfallmanagement Vereinheitlichung der Workshop, Erarbeitung von Standards und
. Umweltmanagement . .
Entsorgung uber Standorte Neuorganisation der Dokumentation
2020
. Ausweitung des Einsatzes der CAQ-Software Ried/Pram
) Benutzerfreundlichere . ) .
Dokumentation des ) auf weitere Bereiche (Instandhaltung Ried/
. . IMS-Dokumentation, K
integrierten - IMS-Management Pram) - MalRnahme wurde bereits 2018
transparente, digitale und . . N .
Managementsystem . gestartet und wird weitergefiihrt (siehe
automatisierte Verwaltung . -
auch Leistungsverzeichnis 2019 - 2020) 2021
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AKTIONSPLAN

2022-2023

Projeknhema

Standort

Verwaltung

Erhdhung der A&G Management/ Widerkehrende Unterweisung in digitaler Ried
Arbeitssicherheitsstandards Sicherheitsfachkrafte Form mit durchgehender Dokumentation 2022/2023
Arbeitssicherheit
und Risikoanalyse fur Manahmen unmittelbar Ried/Pram
Gesundheitsschutz Absicherung A&G Management/ nach einer Raumung (Wetterverhaltnisse,
Raumungsubung inkl. Sicherheitsfachkrafte/ Sammelpléatze, Decken, Versorgung der
nachfolgenden MaRBnahmen Brandschutzbeauftragte Mitarbeiter am Sammelplatz,
Heimtransport) 2022
Bau einer Energiezentrale am Standort Ried Ried
zur ef zienten Versorgung des Bestands
und der neu zugebauten TEAM 7 Welt und
Produktionshalle 2022
Ausbau der Photovoltaikanlage Pram
(Eigenverbrauch) am Standort Pram um
weitere 500 kWp 2022/2023
Umstellung der Photovoltaikanlage von Pram
L Volleinspeisung auf Uberschusseinspeisung
) . CQ, und Energieeinsparung, Instandhaltung/ . I
Energieef zienz n . . . (zusatzlich 200 kWp fur Eigenverbrauch) 2022
Erhéhung der Energieef zienz Energiemanagement
Umstellung im Bereich der Vorkappung/ Pram
Holzplatz von Infrarotheizung auf
Warmwasserheizung (Heizgeblase, Warme
aus Biomasse) 2022
Beleuchtung: Umstellung von Ried/Pram
Leuchtstof ampen/ Halogenlampen
auf LED-Lampen am
Produktionsstandort Ried/ Pram
(fortwahrendes Projekt) 2022
Erstellen bzw. Erweiterung Ried/Pram
des EMAS-Bericht
auf den GRI-Standard 2022/2023
Nachhaltigkeits- Transparente Nachhaltigkeits- Instandhaltung/
management berichterstattung Energiemanagement Ableiten von MaRnahmen aus der im Jahr Ried/Pram
2022 erstellten CO,-Bilanz
(Mobilitatsmanagement fur Mitarbeiter/
Arbeitswege 2022/2023
Absicherung der Prozesse zur Ried/Pram
9 . Abfallbeauftragte/ Aufbau eines Stellvertreters inkl. Ausbildung
Abfallmanagement Abfallentsorgung, Sicher- . .
. . Werksleitung zum Abfallbeauftragten am Standort Ried
stellen der Rechtssicherheit 2022
Benutzerfreundlichere . . ;
) . Ausweitung des Einsatzes der CAQ-Software| Ried/Pram
Dokumentation des IMSDokumentation, i . .
) ) Instandhaltung/ auf weitere Bereiche - automatisierte
integrierten transparente, A .
L . Energiemanagement Wareneingangskontrolle und
Managementsystem digitale und automatisierte )
Reklamationsmanagement 2022
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2012-2023

Heizungsoptimierung — Pumpentausch
und hydraul. Abgleich

Beleuchtungsoptimierung

Austausch der Gruppenabsaugung auf
das energieeffiziente Absaugsystem
SEPAS-Plus (Fa. Scheuch)

Warmerickgewinnung - Liftungsanlage
SELAS-Plus (Fa. Scheuch)

Anlagenumbau —Vakuumtrocknungsanlage

Anlagenumbau —Hochdruckluftbefeuchtung

Druckluftoptimierung

Anlagenumbau —Biomasse Einzelanlage
(Feuerungsanlage)

Umstellung auf Fertigmal? ab Plattenwerk

Installation einer Photovoltaik-Anlage
mit einer Leistung von 400 kWp
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Fur welche Produkte

Umwelt & Energie Kundennutzen Wer priift und vergibt oder Standorte
ndes Wohnen durch Vergabe durch TEAM 7 Produkte sind . . .
gesundes onnen dureh Bundesministerium fur nach folgenden Umwelt- GultlngItserkIarung
geringe Emissionen der Mobel (Formaldehyd, VOC) Klimaschutz, Umwelt, seichenrichtlinien zerti ziert:
nachhaltige und legale Forstwirtschaft Energi i . . .
. ) " gie, Mobilitat, Innovation UZ 06 — M6bel und vergleich- . . .
Prufung der Einsatzstoffe auf krebserregende, giftige, und Technologie (BMK) — bare Produkte aus Holz und Der leitende und zeichnungsberechtigte EMAS-Umweltgutachter
erbgutverandernde oder fortp anzungsgefahrdende Stoffe N . .
Priifung durch Verein fir Hol kstoff
. o Prifung auf Einhaltung der zutreffenden M6belnormen K 9 inf ) U; é\;/eerloz T—:;Izwerkstoffe Ing JOhann SChrOpfe'_r .
Osterreichisches (Konstruktion, Langlebigkeit und Qualitat) (siehe auch S.28) onsumenteninformation > Ho der Umweltgutachterorganisation
Umweltzeichen (VKI) und Fubodenbelége aus Holz
e nachhaltige Produktion pundesministerium fir TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH,
pig f Zi Ei R achhaltigkeit un . . .
% et zienter Einsatz von Ressourcen Tourismus (BMNT) Franz-Grill-StraRe 1, Arsenal, Objekt 207, 1030 Wien
Einhaltung geltender Umweltgesetze Ried i. | dp R . t . AT V 0003
iedi. l. und Pram V-
Beriicksichtigung und Verbesserung von ( eg|S rlerungsnummer )

Prufung durch TUV SUD
Landesgesellschaft

(siehe auch TEAM 7 Nachhaltigkeitsbericht) Osterreich GmbH bestétigt, begutachtet zu haben, dass die Standorte Ried im Innkreis und Pram, wie in der
Umwelterklarung der Organisation

Umweltaspekten in den Prozessen

umwe

EMAS Validierung

Mehr Transparenz bzgl. der Hauptverursacher der

Treibhausgasemissionen Vergabe DGM - Deutsche Team 7 Nattrlich Wohnen GMBH
Emissionen werden weiter reduziert Gutegemeinschaft Mobel Riedi. . und Pram H H H
Erarbeiten einer Nachhaltigkeitsstrategie eVv. 4910 Rled im |nnkre|5, BraunauerStraBe 26
gleiche Bedingungen fiir nachste Generation schaffen 4742 Pram, Gewerbepark 1
DGM Klimapakt mit der Registriernummer AT-000018
e eourcon angegeben, alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europaischen Parlaments
Einhaltung geltender Umweltgesetze Prufung und vergabe o und des Rates vom 25. November 2009 uber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an einem
Berticksichtigung und Verbesserung von dureh DEKRA Cert cation Ried! 1. und Pram Gemeinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Umweltbetriebspriifung (EMAS) erfiillt.

X GmbH AUSTRIA
Umweltaspekten in den Prozessen

(siehe auch TEAM 7 Nachhaltigkeitsbericht)

ISO 14001 Zerti kat Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen der

nachhaltige Produktion

ef zienter Einsatz von Energie bt and Vergabe Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 in der Fassung der Verordnung (EU) Nr. 1505/2017 sowie (EU)
Olptimierung der energiebez.ogenen Leistung durch DEKRA Certi cation Riedi. |. und Pram Nr' 2018/2026 durChgerhrt Wurden!
e oo GmbH AUSTRIA das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestatigt, dass keine Belege fiir die

S0 50001 Zert kat Energieaspekien in den Prozessen Nichteinhaltung der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

: die Daten und Angaben der Umwelterklarung/der aktualisierten Umwelterklarung des Standorts
innerhalb des in der Umwelterklarung angegebenen Bereichs geben.
Qualitatsmanagement-Norm Priifung und Vergabe

standardisierte Ablaufe durch DEKRA Certi cation Ried i. 1. und Pram Die Umweltgutachterorganisation TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich G mbH ist per Bescheid
kontinuierliche Qualitat der Mobel GmbH AUSTRIA d h d B d .. t . f L d d F t . t h ft U It d W . t h ft f d
. standige Verbesserung der Prozesse (KVP) urc as bundaesministerium tur Lana- un orstwirtscnait, umweit un asserwirtscnart tur aen
S0 9001 Zerti kat NACE-Code 31.02 / 31.09 zugelassen.
heimische Produkte mit h6chster Qualitat . . .
Qualitat, die tber den gesetzlichen Anforderungen liegt Priifung und Vergabe durch R'ed m |nnkreIS, 25102022
laufende Uberpriifungen durch unabhéngige, staatlich OQA - Osterreichische L
. . X : Riedi. |. und Pram
autorisierte Prufstellen Arbeitsgemeinschaft zur
Ehrlichkeit, Transparenz und Sicherheit — erkennbar Forderung der Qualitat
auf einen Blick. 7
Kundennutzen Wer priift und vergibt ORISR TR e o

Standorte Leitend@And ze} Gsberechtigter Umweltgutachter
der TOV SU/Lapdesgesellschaft Osterreich GmbH

gesamtes Kiichensortiment,

N gepriifte Sicherheit durch . . . .
k7 Insel, Betten mobile, - -
. Einhaltung des Gerate- und Produktsicherheitsgesetzes (GPSG) Priifung und Vergabe durch L X - Franz-Grill € 1’ Arsenal’ Objekt 207.1030 Wien
TOVRheinland X X L R . N K Schreibtisch mobile, Schreibtisch-
S Einhaltung aller einschlagigen Richtlinien und Normen TUV Rheinland LGA Products .
; ) . ) ; Drehstuhl, Wickelkommode

Einhaltung der Rechtsvorschriften in Bezug auf Sicherheit GmbH . L
GS Zeichen nd Gesundheit (siehe auch S. 11) mobile, voll &chig verklebte

u u it (si u . . o T o
Produkisicherheit Glasfronten Die nachste Validierung der Umwelterklarung erfolgt 2023.

sichere Ablaufe im Unternehmen und bei Zulieferern
Gesundheitsschutz der Beschaftigen an Ihren Arbeitsplatzen
Vermeidung von Arbeitsunféllen und arbeitsbedingten
Verletzungen oder Erkrankungen

Einhaltung geltender Arbeits- und Gesundheitsschutzgesetze
1SO 45001 Zerti kat kontinuierliche Verbesserung der Arbeitsplatze

Prifung und Vergabe
durch DEKRA Certi cation Ried i. I. und Pram
GmbH AUSTRIA




TEAM 7 Naturlich Wohnen GmbH
4910 Ried/Innkreis | Braunauer Strafle 26
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Ansprechpartner

Patrick Assenbrunner | Umweltmanagement/Qualitatsmanagement
Telefon +43 7752 977-702 | E-Mail p.assenbrunner@team?.at

Ausgabe September 2022

Irrtum, Druck- und Satzfehler vorbehalten!

URHEBERRECHT

Das Werk einschlieBlich aller Teile ist urheberrechtlich geschitzt. Jede Verwertung auf3erhalb der engen
Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist ohne Zustimmung der Firma TEAM 7 Naturlich Wohnen GmbH
unzuléssig und strafbar. Das gilt insbesondere fiir Vervielféltigung, Mikrover Imung und die Einspeicherung
und Verarbeitung in elektronische Systeme.




